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Tisztelt Képviseld Testiilet!

Azzal a kéréssel fordulok a Tisztelt Képviseld — Testiilethez, hogy a Kallay Laszlo Ovoda
2024— 2025-6s nevelési évének Munkatervét a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3 §. (1)
pontja értelmében véleményezni sziveskedjenek.

Eves munkaterviinket a torvényi eldirasoknak, helyi szabalyzatainknak megfeleléen,
Pedagdgiai Programunk figyelembe vételével, az el6z6 nevelési év eredményeire,
hianyossagaira épitve készitettiik el, melyet 6vodank Neveldtestiilete a 10/2025. szamu
neveldtestiileti hatarozattal elfogadott, az alkalmazotti kozdsségiink véleményezett.

Tisztelettel kérem a Tisztelt Polgadrmester Asszonyt és a Tisztelt Képviselo Testiilet
valamennyi tagjat, hogy tdmogassak 6vodank munkatervében megfogalmazott célok ¢és
feladatok megvalositasat.

Foldes, 2025. julius 14.

Hegyesné Hadhazy Mariann

igazgato
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Legitimacios eljaras

Neveldtestiilet nevében:

.......................................... Sziilé1 Szervezet nevében:
Kovacsné Szabo Csilla
Alkalmazotti kz0sség nevében:

SZSZ elndke

A neveldtestiilet elfogadta a 5/2023. Nevel6testiileti hatarozataval 2024. augusztus 30-an.

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Ervényessége: 2024.09.01 — 2025. 08.31.

Ph.




Tartalom

OVODA ADATAL ...oouiiomiienereeseeeiees i sesse s ssssse s 5
I, JOZSZADALYT AlaPOK...cueiiiieiieiieie et eaee s 6
1. Intézményi alapdokumentumok .........c.cccovieriiiiiiiiii e 6

2. Pedagogus életpalya — MOCEI- TER .......c.coovuiucicieiceeceeeeeeee et 7
2.1, PedaglOgus MINOSIES ....c..eeeueriereeriisiieiertise ettt sttt sttt sr e b e sre s e ne e nes 8

2.2, ONEITEKEIES .....ceecvvveeeeeeeceete et ee ettt s s sttt s s aeae st es s e s e st et s s s aea et et s s saeaetesesanas 9

2.3.  Szakmai tanfeliigyeleti €lleNOIZES ........ooverieriiriiriiriiteie ettt 9

3. TOVADDKEPZEST PrOSIAIM ...uvieuiieieiietieiiete sttt ettt ettt e et bt et bt et et sat e besae et e sbeentenbesaeenee 9
3.1. Tanfolyamok - tOVADDKEPZESEK ........eeuiruiriirieieieieieeieeeste et 9

Il. A neveld-oktatd munka feltEtelen .......cervieriirierieiii ettt 10
1. SzemElyi fRItELRIEK ...c.eevuieiiiiiieierteee e e 10
1.1 2024/25 nevelési év allomanyaban [évO NOKS dolg0zOK .......cccevvireenienineenieneeenieneene 11

1.2  Pedagdgiai munkat segitd kiilsds szakemberek...........ccoceeveeniiniiiniiiniinieeeenee e 12

1.3. A szakmai munkat érintd VAItOZASOK.........ceveeiiiniiiiiiieie e 13

2. Targyi fRltEtElek .....cceiriiiiiiiee bbb st 14
2.1 Ingatlanok, miikddéshez sziiks€ges DeSZEIzZESEK .........cvuuruirirerneniniiniinierereee e 14

2.2 Szakmai munkahoz sZUKSEZES €SZKOZOK .........cecuvreverrriireeniierie ettt 14

1. 2024/25 nevelési év £O feladatai........ccooueiiieiiiiieiieei e e 15
L FO feladataink ...ccc.eeiieiiiieeee ettt sttt e 15
1.1  Beszédfejlesztési kutatdsban vald 1éSzveEtel .........ooovriiiiiiiiiiiiniieeeeee e 18

IV. Palyazat fenntartasi KOtelezettSEZUNK.........cevvvereiriiriiiiieieeiceeerte et 18
V. A NEVEIEST &V TEINAJE c.veivrieiiiiiieitieseertese ettt st s te e ste e s te e st esatesabeebeebeesaeesaeesatesnseenseesseesseenns 19
V1. Pedagogiai program alapjan megvalosuld tevEKenyYSEZEK .......evvirvirciirnieeneenienieniesieesieesee s 21
VII. Kiemelt bemutatok- programok- hagyomanyok ...........ccecerererierieirieineseseseneseeee s sresseseens 27
VIIL Ovoda SZINti GItEKEZIGEK. ........oveeververeceeeeeeeeseeeeeeeeesessesseeseesee s sesss s ssess s sssssnsesssseesassensens 28
IX. Az ellendrzés-értékelés terv idobeli litemezés a 2024/25 nevel€si €VIe: ....oeveereenieriienieeieeeene 28
X. Gyermekbalesetek megel6zése, intézkedési terv 2024-25 nevelési EVIC ....oovvvvvvrvvervierreeneenieesnenns 34



OVODA ADATAI

Az intézmény neve:
OM azonositoé:
Az intézmény székhelye:

Az intézmény telephelye:

Kallay Laszlé Ovoda
030993

4177 Foldes, Rakéczi u. 11.
4177 Foldes, Kallai u. 25.

Az intézmény telefonos elérhetéségei:

Rakoczi uti voda:
Kallai 1ti 6voda:
Email cime:

Web elérhetésége:

Fenntarto:

Igazgato:
Fogadooraja:
Igazgato -helyettes:

Munkakozosség vezetok:

Gyermekvédelmi felel6s:

06 54 464 068
06 54 464 816
foldesovoda@agmail.com

www.foldesovoda.hu

Foldes Nagykézségi Onkormanyzata

4177 Foldes, Karacsony Sandor tér 5.

Hegyesné Hadhazy Mariann

Minden hétfon 8 — 12 oraig

Sapi Teréz

Kovacsné Szabé Csilla — Szakmai munkakozosség
Veres Gaborné — Belsé onértékelési munkakozosség

Serdiilt Joo Nikolett

Az ovoda szocialis segitoje: Toth Sziics Réza

Tizvédelmi és munkavédelmi felelgs: Boné Eniko

Balesetvédelmi felelos : Kovacsné Szabo Tiinde ¢és Karacsony Nyiré Antonia

Ovodatitkar:

Az 6voda gyermekorvosa:
Az 6voda fogorvosa:

Az 6voda védondje:

Az 6voda alapitvanya:

(székhely 6voda) (telephely 6voda
Boné Eniké
Dr. Baracsi Maria
Dr. Szentgyorgyvolgyi Claudia
Szo6llésiné Nagy Szilvia

A Foldesi Ovodasokért Alapitvany

Az 6voda alapitvanyanak adészama: 185587281 — 1 — 09

Az 6voda alapitvanyanak elnoke: Veres Gaborné

Az intézmény féréhelye:

Székhely: Rakoczi uti 6voda 100 6
Telephely: Kallai uti 6voda 50 fo


mailto:foldesovoda@gmail.com
http://www.foldesovoda.hu/

I.  Jogszabalyi alapok
A Munkaterv késziilt az 6voda 2023-2024. évre sz616 Eves Beszamold és mellékletei, a

20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet 3 §. (1) pontja értelmében, a Pedagodgiai Program,
valamint az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja alapjan.A nemzeti koznevelésrdl szol6
2011.évi CXC.torvény 4.§19.pontja.

Az intézmény munkajat az alabbi dokumentumok hatarozzak meg:

1. Intézményi alapdokumentumok

2023.julius 15-én hatalyba 1ép6 2023. évi LII. torvény a pedagoégusok uj életpalyajardl,
valamint a pedagogusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024. (IV.4)BM rendelet ( TER)
rendelet megjelenésével és hatalyba 1épésével,az intézményi munkankat meghatarozo
stratégiai alapdokumentumokat érinté valtozasok miatt atdolgozasra keriilt a Szervezeti és

Mikodési Szabalyzat, a Hazirend és a Pedagogiai Program.

Ovodai csoportok

A Nemzeti Koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. Torvény 83 §. (2) d) pontja értelmében a ,, A
fenntartd ... meghatarozza az adott nevelési évben indithatd csoportok szamat.” A 2024/25
nevelési évre beiratkozott gyermekek szama: 46 0.

Az intézmény 6 Ovodai csoport indulasara kapott engedélyt, Osszesen 136 f6 gyermek
1étszammal,ebbdl szeptember 01-t61 125 gyermek, varhatoan december 31-ig még 11

gyermek kezdi az 6vodat.

Rakocziut 11. Kallai ut 25.
csoport neve: Sini | Katica | Napocska | Pillang6 | Méhecske | Csigabiga
gyermek 1étszam: 21 23 21 24 24 23
SNI 2 0 1 0 1 0
BTM 1

Az SNI gyermekek szdma 4 6 a torvény altal eldirt gyogypedagdgiai fejlesztésiik heti 4
oraban lett szdmukra meghatarozva.

Egvhazi hitoktatas

Reformatus hittan hetente 4 alkalom hittanos csoport / foglalkozas
- A foglalkozast tartja: Hegyesné Hadhdzy Mariann reformatus hitoktato.
Nazareti hittan hetente 2 alkalommal hittanos csoport / foglalkozas

- A foglalkozast tartja: Veres Gabor nazareti lelkész.



Kiemelt figyelmet igénvyld gyermekek nevelése

Egyre tobb a beszédfejlédési nehézséggel kiizdd gyermek. Sajnos nem ritka, hogy 6vodaba
1épéskor még nem beszél a gyermek. 2024/25 nevelési évben egyéni fejlesztési terv alapjan
torténik a gyermekek személyre szabott fejlesztése, melyet szakképzett (utazd) logopédus
végez. A székhely 6voda ¢és a telephely 6voda is rendelkezik erre a célra felszerelt tiikros
fejleszt6 szobaval, melyben optimalisan folyhat a fejlesztés, heti 1 alkalommal.

Az SNI gyerekek szama jelenleg 4 £f6. Szokéné Papp Ibolya, gydgypedagdgus-logopédus latja
el ezt a fejleszto feladatot.

A hatranyos helyzetli gyermekek figyelemmel kisérése folyamatos Serdilt Joo Nikolett
gyermekvédelmi felelés koordinalasaval torténik az esetleges problémajelzés. Folyamatos
kapcsolatot tart a csoportvezetd 6vodapedagogussal, a gyermekjoléti, csaladsegitd szocialis

segit6 szakemberével a gyermek érdekében és a hatranyok enyhitése-csokkentése érdekében.

2. Pedagogus életpalya — modell- TER
A TER —rendelet kiadasanak torvényi keretét a pedagogusok uj életpalyajarol szold 2003.évi

LIl. torvény adja,amelynek 155§(2)bekezdése felhatalmazza a koznevelésért felelds
minisztert,hogy pedagdégus munkavégzése szinvonaldra,nyGjtott munkateljesitményére
vonatkozo ,kompetencia — ¢és teljesitményalapt értékelési rendszert részletes szabalyai
rendeletben hatarozza meg . A TER rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérdl szolo
18/2024.(1V.4.)BM rendelet. A teljesitményértékelési szabélyzat részletezi a TER szabalyat,
hatalyat, folyamatat, értékelési szempontjait, a teljesitmény szinteket. 2024.06.01-jén 1épett
hatalyba. A 2024/25 nevelési évre vonatkozdan teljesitményértékelés eredményeként a
munkaltatd elsé alkalommal 2025.szeptember 1-ével éallapithat meg modositott illetményt.
teljesitményt alapvetden két szempontbol:

- aszemélyre szabott éves teljesitmény célok, valamint

- afeladatellatas egyes OsszetevOit megjelenitd, egyes értékelési szempontokalapjan kell

értékelni.

Az értékelési szempontokat a TER rendelet 1-3 szamii melléklete hatirozza meg.
A teljesitményértékelés iddszak /TER rend 2§(6)/ szeptember 1-t51 a kovetkezd év julius 15-
ig tart6 iddszak, ennek folyamata intézménytinkben is elindult:

- Az OH szakmai , modszertani ajanlasa alapjan a kidolgozasra keriilt a TER

Szabélyzata. Az oviKréta rendszeren keresztiil feltoltésre keriilt / TER rend 4§(4)/



2024.augusztus 25-ig, az értékeld igazgatd altal meghatarozott, a fenntartd altal
jovahagyott 2024/25 nevelési évre vonatkozé egyedi értékelési szempont.

- Az igazgatd az értékelési folyamatba kozremiikddoket von be ,megbizva Oket az
értékelés még objektivebb megitélése céljabol . A segitd, adatok Osszegytijtésével
;megfigyeléssel, tajékoztatassal ¢és javaslatot tehet a teljesitményszintre, valamint
hozzaférésiik-betekintésiik lesz a TER informatikai rendszerben az értékelendd
pedagogus regisztralt feliiletéthez ( ahova feltoltott cél és teljesiilésének
dokumentacioja talalhato).

A megbizott segiték: az igazgato-helyettes, a munkakozosség vezetd és a belsd
onértékelési munkacsoport vezetdje .

- Az igazgatd altal, személyes 4 teljesitménycéljanak meghatérozasa, az oviKRETA
rendszeren keresztiil, a fenntarto altal jovahagyott feltoltésre keriilt TER rend.5§(1)
szerint 2024.08.31-ig.

- Az O6vodapedagogusok évente 3 személyes teljesitményértékelési céljanak
meghatarozasat kovetéen rogzitésre keriil igazgatoi jovahagyas utan, az oviKRETA
teljesitményértékelési elektronikus rendszer informatikai feliiletén. (szeptember 30-ig)

Az igazgatot a vezetdk értékelési szempontrendszere szerint a fenntartd értékeli. A
pedagdgust a pedagdgusok értékelési szempontrendszere szerint az igazgatd értékeli

A véglegesitett értékelést az értékelt személynek elektronikus dokumentumként, a
teljesitményértékelési elektronikus rendszerben kell kézbesiteni.

A Kréta szoftver a hataridot kovetden automatikusan lezar, ezt kovetoen az értékelo feliiletet

csak a fenntartd jovadhagyasaval lehet Gjra megnyitni.

2.1. Pedagdégus mindsités
A 2024/25 nevelési évre nincs mindsiilésre jelolt személy.

Ebben a nevelési évben kezdte tolteni gyakornoki idejét Veres Petra. A gyakornoki ideje
2024.09.01. naptol 2026.08.31. napig tart, a mindsitésének hatarideje 2026.08.31

A TER bevezetésével egyidejiileg a mindsités/értékelési formék egyszertsitése érdekében az
alabbi jogszabalyvaltozasok torténtek:

- Pedagogus 1. fokozatbol a Pedagogus II. fokozatba torténd mindsités kotelezdsége
megsziint,

- az 5 évente kotelezd pedagdgus onértékelés, tovabba

- apedagogus és az intézményvezetdi tanfeliigyelet megsziintetésre keriilt.



2.2.  Onértékelés
A Belsé Onértékelési Rendszer miikodtetése az OH Aaltal kiadott szakmai modszertani

ajanlasai alapjan felvaltia a TER. Ennek lebonyolitasat az igazgaton kiviil véleményiikkel,
javaslataikkal segit6 kozremiik6dé személyek, munka-kozosségvezetdk, igazgatohelyettes

bevonasaval, az igazgatd végzi. Az igazgatot, a fenntartd altal megbizott személy értékeli.

2.3. Szakmai tanfeliigyeleti ellenorzés
2024.04.16-an intézményiink tanfeliigyeleti ellendrzése megvalosult. A értékelés

részletes eredményét a kompetenciak szerint , melyben javaslatot tettek egyes
terliletek hatékonysdganak fokozasa érdekében. Pl: az intézményi Onértékelési
szempontjainak erdteljesebb megjelenitése a Beszamoldban.

Az intézményellendrzés folyamatanak lezarasaként az igazgatdé a nevelOtestiilet
bevonasaval intézkedési tervben, a meghatarozott teriiletek és értékelések
figyelembevételével megfogalmazta az adott szint erdsségeit, valamint fejleszthetd
tertileteit.

Az intézkedési terv az elvarasoknak megfelelden a hatarido betartasaval feltoltésre
keriilt, OH feliletre. A tovabbi munkank soran igyeksziink javaslatok
figyelembevételével gyengeségiinket erdsiteni és tovabbra is megfelelni az

elvarasoknak.

3. Tovabbképzési program
3.1. Tanfolyamok - tovabbképzések
A nevelési éviinkben szakvizsgas, vagy szakos képzés teriileten tanulmanyok folytatdsara
engedély kérelem benytjtasa nem tortént.
1F6 pedagogiai asszisztens ¢és csaladsegit0 munkatars folytatja tanulmanyait a Debreceni
Egyetem Gyermeknevelési és Gyogypedagogiai Kar Ovodapedagogus szakanak levelez6

tagozatan.

Intézménytink a 2024/25 nevelési évben is szivesen fogadja azokat a tanuldkat - hallgatokat,
akik 6vodapedagogus - dajka - pedagdgiai asszisztens végzettséget adod iskolat végeznek,
szakmai gyakorlatuk let6ltése idejére.

Az 50 ora kozosségi szolgalat letdltése céljabol amennyiben nincs szerzOdésiink az adott
intézménnyel, ahova a didk jar, a sikeres egyiittmiikodés érdekében nyitottak vagyunk tijabb

szerzOodéskotésre.



Folyamatosan figyelemmel kisérjiik a POK altal szervezett tovabbképzési lehetdségeket,
online formaban is akar részt vesziink tovabbképzéseken.
Az oviKRETA rendszer miikodésével online minden

kapcsolatos képzéseken

ovodapedagdgus €s az Ovodatitkar részt vett és részt vesz a meghirdetést kdvetoen.

Il. A nevelo-oktato munka feltételei

1. Személyi feltételek

Intézményiinkben az engedélyezett 1étszamkeret 21 f6. A 2024/25-6s nevelési évet 10 {6
o6vodapedagogus, ebbdl 16 igazgatd és 1 f6 2024.szeptember 30-t6l nyugdijazas el6tti
felmentési idejét tolti. 6 f6 dajka, 4f6 pedagogiai asszisztens, 1f6 Ovodatitkar, Gsszesen 20
aktiv dolgozoéval kezdjik, ami 2 hét utan mar 19-re csokken. Tartos tavolléten van 3f6
ovodapedagogus.

Igyeksziink a legoptimalisabb feltételeket megteremteni €s természetesen az allashirdetés
folyamatos. A pedagodgiai asszisztensek, a gyermekfeliigyeletet teljes mértékben ellatjak, de
az 6vodapedagogusi fejleszté tevékenységet nem tudjak helyettesiteni-potolni. Bizunk benne,
hogy ez csak egy atmeneti idészak.

2024/25 nevelési év allomanyaban 1évé pedagdgusok

Név Beosztas Iskolai végzettség | Foglalkoztatas médja

Hegyesné Hadhazy 6vodapedagogus, féiskola hatarozatlan ideji Pl

Mariann ref. hitoktatod kozoktatasvezetd

igazgato ped. szakvizsga ref.
hitoktatd
Karacsony Nyird 6vodapedagogus foéiskola hatarozatlan idejii P1
Antonia diabmentor

ovodapedagogus foéiskola hatarozatlan idejii PII

Veres Gaborné A Foldesi Ovodasokért kozoktatasvezetd

Alapitvany ped. szakvizsga

kuratériumanak elndke.
BOCS munkacsoport
vezetd
Serdiilt Jo6 Nikolett 6vodapedagdgus féiskola hatarozatlan idejti PII.
gyermekvédelmi fejlesztOpedagogus
felelos
Sapi Teréz ovodapedagdgus féiskola hatarozatlan ideji PII
igazgato-helyettes

Papp Eszenyi Nikolett 6vodapedagogus féiskola hatarozatlan ideji PI
Kovacsné Szabd Csilla ovodapedagdgus féiskola hatarozatlan idejii PII

munkakozosség-vezetd

fejlesztOpedagogus

Bene Antos Enikd ovodapedagdgus féiskola hatarozatlan idejli P1

Hegedtisné Torok 6vodapedagdgus féiskola hatarozatlan idejii PII
I1diko 2025.03.31-ig

Veres Petra 6vodapedagogus foiskola hatarozott idejii Gy
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tartos tavolléten vannak:

Patainé Karacs Judit 6vodapedagdgus foiskola hatarozatlan idejii P1

To6thné Volanszki 6vodapedagdgus féiskola hatarozatlan idejii P1
Julianna fejlesztopedagdgus

Bir6 Tamara 6vodapedagdgus féiskola hatarozatlan idejii P1

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 12. §-a elGirja: ,,Az dvodai nevelés a gyermek
neveléséhez sziikséges, a teljes ovodai életet magaban foglalo foglalkozasok keretében folyik.
2023 julius 15-én hatalyba lépett a pedagogusok uj életpalyarol szolo 2023.évi L.1l.torvény
alapjan.

A neveléssel-oktatassal lekotott munkaid6t (kotott munkaid6t), az orakedvezményeket,
(igazgatd, igazgtd-helyettes, munkako6zosség vezetok, gyakornok) munkaidékedvezményeket.
Az 6vodapedagdgusok munkaideje 40 oOra

Kottt munkaideje, 6rakedvezmények nélkiil: 32 6ra
(neveléssel-oktatassal lekotott munkaidé - csoportban letdltend6 id6)

A 32 6ran feliil heti 8 6raban az alabbi feladatokat latjak el:

A neveld — fejlesztd munkaval, a gyermekekkel, a szakfeladatdnak megfeleld foglalkozassal
Osszefliggd feladatok ellatasa (tervezd, értékelé munka, napi felkésziilés, adminisztralas,
csaladlatogatasok, gyermekvédelmi feladatok, neveldtestiileti értekezletek, munkakozosségi
foglalkozasok, megbeszélések, gyogypedagogusi-, fejlesztépedagdgusi konzultaciok, stb.),

- Tovabbképzéseken valo részt vétel,

- Mérés-értékeléssel 6sszefiiggd feladatok,

- Hospitalasok,

- Gyakornok mentoralasa,

- Munkatervben meghatarozott egyéb megbizatasok (kirandulasok, rendezvények
szervezése, elokészitése, megtartasa, sziildi eértekezletek, fogadd orak)

- Az O6voda vezetdjétdl kapott egyéb, az Ovoda neveld — fejlesztdé munkajaval
Osszefliggd, irdsban kapott megbizasok, (0vodai alapdokumentumok &tdolgozasa,
folyamatos fejlesztése, onértékelési feladatok elvégzese stb.)

- Egyéb, palyazatokkal kapcsolatos feladatok ellatasa,

- Eseti helyettesités,

- Egyéni felkésziilés, szakirodalom tanulmanyozésa, szemléltetd eszkdzok készitése stb.

1.1 2024/25 nevelési év allomanyaban 1évé NOKS dolgozok
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Név Beosztas Foglalkoztatas modja
Olah Katalin dajka hatérozatlan idejli
vegyszer felelds
Biréné Hodosi Eva dajka hatarozatlan ideji
vegyszer felelds
Molnar Jozsefné dajka hatarozatlan idejli
kert,udvari jaték felelds
Szabo Eva Borbala dajka hatarozott idejli szerz6dés
textil felelés
Farag6 Gyulané dajka hatarozatlan idejii
kert-udvar felelds
Kovacsné Szabd Tiinde dajka hatarozatlan idejli
udvari jaték felelds
Pécsi Jozsefné pedagogiai asszisztens hatarozatlan ideji
ujsag-konyv felelds
Nyiréné Bir6 Erika pedagogiai asszisztens hatarozatlan idejii
raktar-szertar felelds
Toth Tar Ibolya pedagogiai asszisztens hatarozatlan idejii
dekoracio felelds
Kovacs —Erdds Zsuzsanna pedagogiai asszisztens hatarozott idejii
dekoracio felelds
Boné Eniké ovodatitkar hatarozatlan ideji
Munkavédelmi és
tiizvédelmi felelds
Csiki Anita pedagdgiai asszisztens hatarozott idejii
Pedagogiai asszisztens munkaideje 40 ora
Ovodatitkar munkaideje 40 ora
Dajka munkaideje 40 6ra

1.2 Pedagogiai munkat segité kiilsos szakemberek

A Hajdu-Bihar Megyei Pedagogiai Szakszolgalat munkatarsai altal szeptember honapban
elvégzett szlirOvizsgalatok alapjan annak a gyermeknek, akinek az eredménye szerint a
tanulasi nehézség gyanaja fenndll, részképesség fejlesztést javasol. A Piispokladanyi
Tagintézmény munkatarsai 1 f6 utazo fejlesztépedagogusa latja el hetente 1 alkalommal.
Torvény altal eldirt, 5 éves korban elvégzendd logopédiai szlirdvizsgalat soran annal a
gyermeknél, akinél beszédhibat, beszédzavart észlel a logopédus, logopédiai fejlesztést ir elo.
A Piispokladanyi Pedagogiai Szakszolgalat logopédus munkatérsa heti 1 alkalommal (utazo
logopédus) tart fejlesztést a szlirésen kijeldlt gyermekeknek, a tiikrds fejlesztdszobaban.

A 2024/25 nevelési évben a Sajatos Nevelési Igényli gyermek létszam 4 . 1 gyermek
egyaltalan nem besz¢él a dokumentacidja alapjan diagnozisa F8400 autismus infantilis
(gyermekkori autizmus),6 kizardlag egyszemélyes kontaktban fejleszthetd. A torvényi

eldirasoknak megfeleléen biztositjuk a gyogypedagdgiai fejlesztést, heti 4 o6rdban, 1 f6 utazé
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gyogypedagogus, Szokéné Papp Ibolya logopédus gyogypedagogus személyével ezt,
vallalkozoi szerzddés altal finanszirozva.

A Segitd6 Kezek Szocialis Szolgaltato Kozpont Csaldd — és Gyermekjoléti Szolgalat és
Kozpont, valamint Csalad és Gyermekjoléti Kézpont 1 6 szocialis segité munkatarsa heti 1

alkalommal /60 percben szolgaltatast nyujt eldzetes egyeztetés alapjan.

1.3. A szakmai munkat érinto valtozasok

A koznevelésrdl sz0l6 torvény 57.§ (6) bekezdésének modositasa elbirta, hogy
2024.szeptemer 01 —t6 az dévodai nyomtatvanyokat a tanulményi rendszer alkalmazaséaval, a
személyiségi, adatvédelmi és biztonsagvédelmi kovetelmények megtartasaval, elektronikus
Gton kell elkésziteni, igy bevezetésre keriilt az oviKRETA felillet —rendszer hasznalata,
alkalmazasa. Az oviKRETA rendszer célja, hogy az 6vodék gyerekekkel és alkalmazottakkal
kapcsolatos adminisztrativ feladataihoz informatikai tdmogatast nyujtson. Innovativ
megoldasokat egy felhasznaldbarat feliileten keresztiil, ahol az 6vodai tevékenységeket egy
rendszerben kezelhetjliik. Biztonsdgos adattarolast ¢és adatmentést biztosit egy kozponti
adatbazisbol a rendszer webes feliileten keresztiil internetkapcsolattal barmikor/barhonnan
elérhet6. A felhasznalok részére megfeleld jogosultsaggal egy gyermek, csoport torténete
egyben egy helyen lathato, kezelhetd. A rendszer hasznalatdt szamos segitd , kiegészitd
szolgaltatas is tamogatja.

A modositott és 2024.09.01-én hatalyba 1ép6 egészségiigyi és hozzajuk kapcsolodd személyes
adatok kezelésérdl és védelmérdl szold 1997. évi XLVILtorvény szerint ,, ... az 0rvos az
igazolast az EESZT és a (4)bekezdés szerinti iizemelteté utjan soron kiviil tovabbitja a
koznevelési vagy szakképzo intézmény szamdra.” A fejlesztés tehermentesiti a sziiloket is
azzal, hogy az igazolds a szilld6 személyes kézbesitése nélkiil, az EESZT-n keresztiil
automatikusan, elektronikus uton jut el az 6vodaba. Az oviKRETA rendszerbe az igazolas
ugyan azon feliiletre fut be, mintha a sziild kiildte volna be feldolgozasra. A haziorvos,
gyermekorvos altal rogzitett és a kdznevelési intézményének megkiildott elektronikus orvosi
igazolast a tdvolmaradas hiteles igazoldsanak kell tekinteni

2024.szeptember 01-t61 az 6vodai nyomtatvanyoknak elektronikus titon kell elkésziilniiik, igy
az oviKRETA feliiletén torténik a gyerekek jelenléti-mulasztasi nyilvantartasa, fejlédési napld

vezetése, a tematikus tervek, éves tervek feltoltése és a TER adminisztracioja.
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2. Targyi feltételek

2.1 Ingatlanok, miikodéshez sziikséges beszerzések

A székhely 6voda épiilete, a csoportszobak, 6ltozok, mosdok, egyéb helyiségek, butorzat
minden igényt kielégitd modon megfelel a neveld —oktatdé munka feltételeinek. Az intézmény
minden csoportszobdja klimatizalva lett, igy az épiilet fekvésébol adodo kornyezeti tényezok
kevésbé befolyasoljak a mindennapokat.

A székhely 6voda és a telephely 6voda is rendelkezik jol felszerelt tiikkros fejlesztd szobaval,
ami elengedhetetlen feltétel a hatékony fejlesztés megvalositasahoz.

A 2024/ 25 nevelési évben a telephely 6vodaban eldre lathatolag 1 gyermek diabéteszes és 3
gyermeknek ételallergiaja van. A 37/2014.(1V.30) EMMI rendelet a kozétkeztetésre
vonatkoz6 taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol 15§ (2a) bekezdése alapjan biztositjuk az
étkeztetésiiket a Foldesi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpont diétds konyhaja altal
Tovabbra is biztositjuk a 120 l-es hiitdszekrényt, valamint a mikrohullamua siitét, mely a
diétas étel hiitése és melegitése miatt keriilt beszerzésre. Mindkét eszkdzon fel van tiintetve
»kizarolag diétds étel melegitésére hasznalhatd” ¢és ,kizarolag diétas étel hiitésére

hasznalhato” felirat.

2.2 Szakmai munkahoz sziikséges eszkozok

A jatszoudvar jatékokkal jol felszerelt. A tornaszoba és fejlesztészoba felszereltsége minden a
neveléshez sziikséges igényt kielégito.

A szakmai munkank soran a 2024.szeptember 01-t6] kotelezé oviKRETA hasznalatanak
bevezetésével, csoportonként atvételre keriilt 1db (6sszesen 6 db) Dell Vostro 3530 Black
notbook. A jovében még 6 db notbook beszerzése sziikséges, hogy minden 6vodapedagogus
Az intézményi dokumentumok digitalizalasa mellett, tobb olyan dokumentum is van ,ami
papir alapon valdsul meg : mérdlapok, a Fejlddési naplo, Szomatikus adottsag felmérdlap,
Szinismeret felméro, Szociometria,Nyilvantartas a vizsgalatra kiildott
gyermekrdl,Nyilvantartas a fejlesztéseken részt vevd gyermekekrdl,csaladlatogatas,Ovoda
kozos rendezvénye a csaldddal, Sziil6i értekezlet nyilvantartisa, Hivatalos latogatasok,
ellendrzések,Balesetvédelemmel kapcsolatos 6vo-védo szabalyok csoportban, Nyilvantartas a
gyerekek tajékoztatasardl a balesetvédelemmel kapcsolatban a csoportban , Nyilvantartas az

ovoda teriiletén kiviil szervezett kirandulasok, események, sziiloi
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engedélyezésérol,Nyilvantartas ,sziiléi engedély az 6vodaban késziilt fotokrol, felvételekrol,
Nyilvantartas arrol , hogy a csoportba jar6é gyermeket kik vihetik haza , illetve kik értesithetok
(telefonszam, email cim),Nyilvantartds az egyediil hazajar6 gyerekekrdl,Nyilvantartas az
egészségligyi sziirésekrdl,vizsgalatokrol. Igy tovabbra is sziikséges a nyomtatd eszkoz
mikodéséhez sziikséges anyagok beszerzése ( papir-patron) a szakmai munkank hatékony

végzéséhez.

I11. 2024/25 nevelési év {6 feladatai
1. F6 feladataink
a) A torvényesség mindenkori betartasa mellett az Alapprogram szerint és a Pedagogiai
Programban egymasra €piild, szakmailag 6sszehangolt sokszinii 6vodai nevelés.
b) A beszédfejlesztés hatékonysaganak novelése.
¢) Ovoda —iskola atmenet erdsitése,a tankoteles gyerekek tamogatasa, differencialt
fejlesztésének megvaldsitasa, esélyegyenldség biztositasa.

d) A fenntarthatosag az 6vodai gyakorlatban.
e) Az oviKRETA hasznalata, digitalis kompetencia tovabbi fejlesztése.

a) A torvényesség mindenkori betartdsa mellett az Alapprogram szerint és a

Pedagbgdgial Programban egymasra épilo ,szakmailag §sszehangolt sokszinii 6vodai nevelés.

Az Alapprogram szerint az 6vodai nevelésben megjelenjenek a kiilonb6z6-koztiikk innovativ —
pedagbgiai torekvések. A Pedagogiai Program és az évente Osszedllitott munkaterv
Osszhangban megvalosuljon. Egységes dokumentumok alkalmazéasaval torténjen a gyerekek
megfigyelése, az adatok feldolgozasa, értelmezése értékelése. az oviKRETA rendszer altal

hatékonyabb atlathatosag.

b) A beszédfejlesztés hatékonysaganak novelése

A gyermekek anyanyelvi fejlesztése és a kommunikacié kiilonboz6 formainak alakitasa —
besz¢ld kornyezettel, helyes minta adassal, szabaly kovetéssel- az dvodai neveldtevékenység
egészében jelen van. A beszédészlelésének, a beszéd megértésének fejlesztése, a nyelvi és
kommunikacios képességek kibontakoztatasa. Megvalositasa, valtozatos anyanyelvi
jatékokon keresztiil, jaték eszkozokkel, IKT eszkozokkel, a kornyezetiink hangjai
segitségével. Ajak torna- nyelvtorna, arcizom erGsitdé gyakorlatok, 1égz0 gyakorlatok

rendszeres tevékenységbe épitésével €s gyakorlasaval a fejlesztések megvalodsitasa érdekében.
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Teljesitménycélként megfogalmazott, az anyanyelvi fejlesztés hatékonysagat eldsegitd
intézményi modszertani segédanyag készitése. Kétirdnyll informécidaramlést tamogatasaval a
hatékonysag novelése érdekében, oOvodai nyilt napot kovetden, (felkérésre) logopédus
,gyakorlati tandccsal latja el a sziiloket .

c.) Ovoda —iskola atmenet er§sitése.a tankoteles gyerekek  tdmogatasa, differencialt

fejlesztésének megvaldsitasa, esélyegyenldség biztositasa

Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek
A szakértéi bizottsag szakértdéi véleménye alapjan a tobbi gyermekkel egylitt nevelhetd
Sajatos Nevelési Igényti (SNI) gyermekek, Beilleszkedési, Tanuldsi Magatartasi (BTM)
nehézséggel kiizdd gyermekek, valamint a kiemelten tehetséges gyermekek fejlesztése
érdekében:
- olyan pedagogiai kornyezetet alakitunk ki az 6vodéban, ahol a kiilonbozdség
elfogadasa mindenkinek természetessé valik.
- Ovodapedagogus egyéni fejlesztési tervet készit, sajatos modszereket, technikakat
alkalmaz.
- apedagbgus és a neveldk alkalmazkodnak az eltéré képességhez, viselkedéshez és
megfelelden viszonyulnak, az egészséges €s pozitiv énkép kialakulasa érdekében.
- folyamatos egylittmiikodés, esetmegbeszélések a kiilonbozé szakemberekkel
(gyogypedagbdgus, logopédus, mozgasterapeuta), a pszichologus irdsos
iranymutatasait, javaslatait az 6vodapedagdgus beépiti a pedagogiai folyamatba.
- tovébbra is folytatjuk a kis 1étszdmu csoportos fejlesztd- tehetséggondozd
foglalkozasokat, heti 1 alkalommal
- novemberben az iskolaigazgatd el0adast tart a tankoteles kori gyermekek

szileinek ,,Kudarc nélkiil az iskolaba” cimmel.

Kiilonleges figyelmet igényld gyermekek

A hatranyos helyzetben 1évé gyermekek akar csaldd és szocialis helyzet miatt, akéar
egészségligyl okok miatt, nagy hangsulyt fektet az intézmény a hatranyok enyhitésére,
valamint a sziilokkel val6 egylittmiikodd kapcsolat erdsitésére. Mindennapos a kapcsolattartas
a szocialis halé munkatarsaival, az egylittmiikodésiink hatékony €s szakszert.

A gyermekek esélyegyenldségét, szocidlis hatranyainak enyhitését szolgalo tevékenységeink
célja, a csaladok életszemléletének formalasa, tudatos gyakorlatdnak tdmogatasa és erdsitése

kiilonb6z6 programokon keresztiil.
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d) A fenntarthatésag az 6vodai gyakorlatban

Az 6vodai nevelés teljes iddtartama alatt, teljes pedagogiai tudatossag kialakitasaval és az
ehhez vezetd folyamat bejarasan keresztiil szemléletvaltast készitsiink eld. A fenntarthato
fejlodés elveinek érvényesitése a napi gyakorlatban A fenntarthatosdggal kapcsolatos
problémak, elgondoldsok kritikus vizsgalata a mindennapi rutin, az elsajatitott
viselkedésmintak és kulturalis elemek feliillvizsgalata. A tudatossag kialakitasa, a kdrnyezet
iranti nyitottsag kialakitasan, a kdrnyezet megismerését szolgald ismeretek megujitasan, a
kornyezeti gondok feltarasat és megoldasat segitd készségek és képességek, az érzelmi
viszonyulds alakitasan t0l az egész gyermek személyiségének fejlesztésén keresztiil.
Kornyezet harmonikus magatartdsi és életviteli mintdk adédsaval egyfajta kornyezeti
igazsagossag megvalositdsa. A kozvetlen kornyezet értékeinek megdrzése, gyarapitasa,
kornyezettudatos gondolkodasmod kialakitasa, megalapozasa, elmélyitése, egyiittmiikédve a
csaladdal. Ennek érdekében csoportonként kiskertet létesitiink, és tervezziikk a jovOben egy
komposztald kialakitasat a székhely 6voda hatsé udvarrészén, ahol nem csak a zold hulladék,
hanem a konyhai zoldségfeldolgozasbol visszamaradt zold hulladék is tjra hasznosul.
Folyamatosan részt vesziink a fasitasi programban.

e). Az oviKRETA hasznélata, digitalis kompetencia tovabbi fejlesztése

Az oviKRETA feliilet —rendszer hasznalata, alkalmazéasa. Az oviKRETA rendszer célja, hogy
az Ovodak gyerekekkel ¢és alkalmazottakkal kapcsolatos adminisztrativ feladataihoz
informatikai tdmogatast nyUjtson. Innovativ megoldasokat egy felhasznalobarat feliileten
keresztiil, ahol az Ovodai tevékenységeket egy rendszerben kezelhetjiik. Biztonsagos
adattarolast €s adatmentést biztosit egy kozponti adatbazisbol a rendszer webes feliileten
keresztiil internetkapcsolattal barmikor/barhonnan elérhetd.

Az intézmény szamdra az alabbi nyomtatvanyok vezetése valik kotelezévé kizarolag online az
oviKRETA rendszeren keresztiil:

- felvételi és el6jegyzési naplo

- felvételi és mulasztasi naplo

- 6vodai csoportnaplo

- gyermek fejlédését nyomon kdvetd dokumentécio.

2024. szeptember 1-t6l bevezetésre keriilt a rendszeres hasznalat, igy a mulasztasi naplo
vezetése a feliileten valosul meg. A tobbi dokumenticio mas digitalis feliiletrdl kertil
feltoltésre. Az intézménybe felvett dvodasok, valamint az intézmény dolgozoinak adatai a

KIR rendszer adatbazisaval 6sszhangban lathato.
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Az oviKRETA hasznédlatdhoz sajat belépd felhasznalonév és jelszo teszi lehetdvé. A
sziiloknek még nincs hozzaférési lehetdségiik, ezért a tdjékoztatdé dokumentumokat és a
nyilatkozatokat papirforméban is kinyomtatjuk , hogy szamukra is elérhet6 legyen.

A TER folyamataban, a teljesitett teljesitménycélok megvaldsulasat igazold-bizonyitd
dokumentécio, az ovi KRETA rendszeren beliil keriil feltoltésre,melyet az dvodapedagdgusok

és az igazgatod végez. Az értékelés teljes folyamatat részletesen a TER szabélyzat tartalmazza.

1.1 Beszédfejlesztési kutatasban valo részvétel

Megallapodast kotottiink 2022 augusztusadban, Szokéné Papp Ibolya gyogypedagogus,
logopédus szakértdvel, aki az ELTE Nyelvtudoméanyok Alkalmazott Nyelvészet Doktori
részt. A kutatas célja: 3,5- 6 éves koru 6vodas gyermekek beszédészlelési és beszédmegértési
folyamatainak vizsgéalata. A beszédfeldolgozds €és a nyelvtani szerkezetek megértése és
hasznalata kozotti kapcsolat vagy Osszefiiggések feltdrasa. Beszédpercepcios fejlesztés az
6vodai csoportokban két éven keresztiil, programszer(i alkalmazasa a bevont csoportokban.
longitudinalis vizsgalatuk, hogy milyen iitemben fejlédnek a gyermekek részképességei,

milyen tényezok befolyasoljak ezt a folyamatot.

Ez a kutatas, a fo feladatunkkal Osszefligg, nagymértékben tamogatja, bizunk benne, hogy

segiteni fogja tovabbi munkénkat a kutatasanak eredményeivel.

IV. Palyaztok, fenntartasi kotelezettségiink

A 2024/25 nevelési évben neveld testiiletiink 6vodapedagdgusai munkaidén kiviil tehetség és
fejleszté foglalkozast tartanak a tankoteles kort gyermekeknek, melyre nincs mar palyazati
ellenszolgaltatas..

- A ,Boldog 6voda” cimet a 2024/25 nevelési évre sikeresen elnyertiik, igy A
,boldogsagorak™ elméletének €s moddszertananak elsajatitasa a pedagdgusok ¢és a
didkok érzelmi inteligencidjanak valamint gondolkodasanak fejlesztése érdekében
tovabbképzést elvégzd, tanusitvannyal rendelkezé ovodapedagogus tudja tartani a
foglalkozasokat.

- Havonta minimum 1 alkalommal boldogsagorat tart egy adott csoport szamara, a
pedagbgus, err6l dokumentaciot készit , melyet a nevelési év végén feltolt €s elkiild a
www.boldogsagora.hu —ra.

- A Boldogsagora Alapprogram tartalmaz a boldogsagnoveld stratégidkat, 10
témakorben: 1. A hala gyakorlasa.2. Az optimizmus gyakorlasa,3. Tarsas Kapcsolatok
apolasa,4.Boldogitd jocselekedetek,5. Célok kitlizése, 6. Megkiizdési stratégiak,
7.Apr6 6romok élvezete, 8. A megbocsatas gyakorlasa, 9.Testmozgas,10 Fenntartahto
boldogsag.

- A Boldogsagora vezetdje: Hegyesné Hadhdzy Mariann

- A foglalkozasok megtartdsa a Siini csoportban ,a székhely évodéaban torténik.
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V. A nevelési év rendje
Az 6voda nyitvatartasi rendje:

A nevelési év 2024. szeptember 01-t61, 2025. augusztus 31-ig tart.

A nevelési év két szakaszbol all:

2024. szeptembertdl 1-t61 — 2025. junius 20 , 2025. junius 24 tdl, 2025. augusztus 31-ig nyari
¢let.

A nyari id0szakban a csoportokat 6sszevontan mukodtetjik.

Napi nyitva tartas:

Hétfotol — péntekig 6,30 — 17 oraig.

Feliigyelet:

Minden reggel 06,30 — 07,30 o6raig, délutan 16,30 — 17 oraig.

Az iskolai tanitasi sziinetek — az 6vodahasznal6 sziilok igényeinek megfelelden — hatassal
lehetnek az intézmény miikddésére. Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek
idején a gyermekek 1étszama csokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziiléi igényfelmérés
alapjan — az intézmény Osszevont csoportokban tizemel.

A beliigyminiszter 30/2023. (VIIL 22.) BM rendelete a 2024/2025. tanév rendjérdl 6§
Oszi sziinet:

(1)Az 6szi sziinet elotti utolso tanitdasi nap 2024. oktober 25. (péntek), a sziinet utani elso
tanitasi nap 2024. november 4 (hétfo).

Az dvodéban, nincs 0szi sziinet, de az iskolai szlinet miatt tobb gyermek otthon marad iskolas
testvérével. Hianyzasukat — a csaladi nevelés fenntartasa érdekében — nem tekintjiik
igazolatlannak. Osszevont csoportban (maximum 25 fovel) igény felmérést kdvetSen

feliigyeletet, 6vodai nevelést biztositunk. (vannak dolgozok, akik szabadsagon lesznek)

Téli sziinet:

Az 6voda zarva tart (minden dolgozé szabadsagon)

(2)A téli sziinet elotti utolso tanitasi nap 2024. december 20. (péntek), a sziinet utani elso
tanitasi nap 2025 januar 6. (hétfo).

Tavaszi sziinet:

(3)A tavaszi sziinet elotti utolso tanitasi nap 2025. aprilisl6 (szerda), a sziinet utani elso
tanitasi nap 2025.aprilis 28 (hétfo).
Az 6vodaban, nincs tavaszi sziinet, de az iskolai sziinet miatt tobb gyermek otthon marad

iskolas testvérével. Hianyzasukat — a csaladi nevelés fenntartasa érdekében — nem tekintjiik

19



igazolatlannak. Osszevont csoportban (maximum 25 f&vel) igény felmérést kdvetéen

feliigyeletet, 6vodai nevelést biztositunk. (vannak dolgozok, akik szabadsagon lesznek

Nvari zaras: nincs

A nyar folyaman az intézmény augusztus utolso két hetében 2025. augusztus 18-tdl, 29-ig, a
Kallai ut 25 szam alatti telephely 6vodaban biztositja az 6vodai nevelést, a feliigyeletet
igényld gyermekek szamara, a karbantartasi és felijitasi, nagytakaritasi munkalatok miatt.
Ennek az iddépontjarol legkésobb februar 15-ig, hirdetmény formajaban a sziilok
tajékoztatasa megtorténik, illetve az aktudlis sziildi értekezleten szdéban is tajékoztatast
kapnak..

RendKkiviili munkanapok.munkasziineti napok:

2024. 2025.
2024.10.23. | szerda | MUMKASZUMCH | 50550101 | szerda | Mumkaszinet
nap nap
, munkasziineti , munkasziineti
2024.11.01. | péntek nap 2025.04.18. péntek nap
athelyezett - munkasziineti
2024.12.07. | szombat munkanap 2025.04.21. hétfé nap
2024.12.14. | szombat | Athelyezett 1 ooo00 0501, | esiitortok | Munkaszinet
munkanap nap
2024.12.24. | kedd | Athelyezett | 5050500 | péntek athelyezett
pihendnap pihendnap
munkasziineti athelyezett
2024.12.25 szerda nap 2025.05.17. | szombat munkanap
v e munkasziineti e munkasziineti
2024.12.26 | csiitortok nap 2025.06.09. hétfo nap
2024.12.27. | péntek | Athelyezett 2025.08.20. | szerda | Munmkaszuneti
pihenénap nap

Rendkiviili esetben (pl. 6vodapedagdgus hidnyzasa, stb.) csoportdsszevonast, a torvényes

létszamkeretek betartasaval, és a nevelGtestiilet véleményének a figyelembevételével az
igazgato rendelhet el.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a Nkt-ban leszabalyozotton kiviil, a fenntarté engedélyével

egészségiigyl okokbol, természeti vagy mas katasztrofa esetén kertilhet sor.
A jarvanyiigyi helyzetben a kormany rendeletekben irhatja el az 6vodak miikodését, illetve a
fenntartot hatalmazhatja meg a dontés jogaval.

Uj gvermekek beiratiasa: A 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 20 §. (1) szerint targyév

aprilis 20. és majus 20. kozotti iddszakban keriilhet sor, melynek pontos iddpontjat a fenntartd
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hatarozza meg, melyrél a beiratkozas elsé hatarnapjat megelézden legalabb 30 nappal
kozleményt, vagy hirdetményt tesz kozz¢, vagy kezdeményezi az 6voda altali tajékoztatést.

Uj gyermekek fogadasanak ideje: altaldanossagban szeptember 1-t5] folyamatosan torténik,

az augusztus utols6 hetében megtortént csaladlatogatasok alkalmaval megbeszélt
idépontokban. De minden évben van arra példa, hogy mar a nyar folyaman szoktatunk be
gyermekeket, amennyiben a csaladok életében valtozas torténik (pl. hamarabbi munkéaba
allas) , vagy a bolcsddébdl érkezik a gyermek 3. €letévének betodltését kovetden.

Nevelés nélkiili napok rendje: EMMI rendelet 20/2012. 3§(5) alapjan

A torvényi eldirasoknak megfelelden intézményilink évente 5 Ovodai nevelés nélkiili
munkanapot hasznalhat a  nevelétestiileti-alkalmazotti értekezlet, szakmai tovabbképzés
megtartasa, valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladat
ellatasa céljabol.

A “nevelésmentes nap” idépontjardl a sziilok, legkésébb 7 nappal elobb értesitést kapnak.

S.sz | Esemény Felelds: Varhaté idépont
1. Szakmai Nap Az Ovok 2. | igazgaté, igazgatohelyetes 2024.10.18.
Konferencidgja — DEGYK Kar -
Hajduboszormény
2. Féléves munkatarsi értekezlet igazgato 2025.02.21(péntek)
3 Szakmai Nap- ko gyakorlat igazgato szervezés alatt
4, Szakmai Nap -tudasmegosztas igazgatd, igazgato-helyetes szervezés alatt
5. Evzaré munkatarsi értekezlet igazgato 2025. junius 20.

V1. Pedagoégiai program alapjan megvalosulo tevékenységek
Eseménynaptar 2024-2025 nevelési évre

IDOPONT, VARHATO ESEMENYEK, x
HATARIDO FELADATOK FELELOS
Alkalmazotti alkulé értekezlet
2024. 2023 — 2024 évi Beszamolo, 2024— minden doleozd
08 26.(hétfo) 2025¢vi Munkaterv véleményzése, &
elfogadasa.
Loon Balesetvédelmi — munkavédelmi és . ,
08 26.(hétfo) tizvédelmi oktatds minden dolgozo
08. 29- 30. Oszi dekoracié az dvoda épiileteiben. 6vodapedagogusok,ped.
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Az 6voda kozosségi tereinek
dekoralésa.

A csoportszobak, 61t6z6 helyiségek
dekoréaciodja csoportonként.

asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar

08.30 .(péntek)

Nyitdé munkatarsi és nevelési értekezlet

minden dolgozé

Unnepélyes tanévnyité. Ovoda — iskola
atmenet megkonnyitése.

Veres Gaborné, Bene
A.Eniko,Kovacsné

(%th(()j A volt 6vodasok atadasa az iskolai Sz.Csilla,Hegediisné Torok Idiko,
neveléknek. Serdiilt Joo Nikolett Hegyesné
Versmond4s az tinnepségen. Hadhézy Mariann
Tlizriado terv bejelentése a

09.25.(szerda) Katasztrofavédelmi feliigyeléségnek Tilizvédelmi felelds: Boné Enikd
elotte 15 nap

09. 06-07 Logopédiai szlir6vizsgalat Szakszolgalat :Bertalan Luca

09. 06.(kedd)

SNI-s gyermekeknek gyogypedagogiai
foglalkozasok beinditasa

Papp Ibolya
gyogypedagdgus,logopédus

Gyermeki megfigyelések (beszoktatas
tapasztalatai 2,5-3 éveseknél,

szeptember — mérdlapokkal torténd szintfelmérés 5- Ovodapedagogusok, dvodatitkar
oktober — 6-7 éveseknél, e.fejlesztési tervelg igazgatd

elkészitése a PP szerint. Ovi KRETA

feliilet folyamatos hasznalata
09. 12. MAGYAR NEPDAL NAPJA (csoport | Ovodapedagogusok, ped.
(cstitortok) szinten) asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar

i Iskolaérettségi szlirGvizsgalat ( , .

09. 3-6. MSSST) Szakszolgalat munkatarsai
09 23— 05.31.. A tankoteles koru gyermekek

folyamatosan

tehetséggondozo és
felzarkoztatd foglalkozasai

ovodapedagogusok

09.10. (kedd)

Sziil6i Szervezet Gsszehivasa
2023-2024. év Beszamoldjanak,
2024-2025. év Munkatervének

igazgato, igazgato-helyettes

véleményezése
HELYI NEMZETI ERTEKEINK
09. (16-20) HETE Ovodapedagogusok, ped.
' évogia szinten csatlakozunk a Foldesi asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar
Ertéktar program sorozatahoz .
09. 16.hétf6

Védonoi sziirések

Ovodapedagogusok,védénok

09. 20. (péntek)

SZOLOFURTOS NAP Nyilt —
ovodaszintli

Ovodapedagogusok,ped.
asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar
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/ Rakoéczi ut 11. székhely 6voda

udvaran
tanchdz a Szélr6zsa Hagyomanyorzo
egyesiilettel/
09.25. Tlzriado6 terv végrehajtasanak Boné Enikd, minden 6vodai
szerda akorlasa dolgozo
( gy g
10.04 ALLATOK VILAGNAPJA - a Kallai Sszgia;t’:g:fsgﬁ.ﬁ’kpfgo datitr
(kedd) 25.sz.alatti telephely 6vodaban SZISZICNSEK, CJRA, .
Madreyliriizés bemutato Bihar iK&zalapitvany-Bona Gabi
EGESZSEGHETEK megszervezése Ovodapedacdeusok. ped
10. 07-17-ig Kertpedagogiai program Derecskén, , apedagogusox, P e
17. Mocorgd(du) asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar
oktéber Sziildi értekezletek —fogadoorak )
megtartasa csoportonként Ovodapedagogusok, dvodatitkar
MegbeszElt Dr. Baracsi Maria,

id6pont alapjan

Altalanos sziir6vizsgalatok

Sz6l16siné Nagy Szilvia

Régi 6vodasok meglatogatasa az

Veres G.né,...Hné H. M., Serdiilt

11.15-1g iskolaba, alsds bizottsagi érrtekezlet Jo6 Nikolett,Kovacsné Sz. Csilla
mérdlapokkal torténd szintfelmérés 5-
November 6-7 éveseknél, e.fejlesztési tervek svodanedacdeusok
elkészitése a PP szerint. peagogl
Nyilt napok a tankételes kora Kovacsné Szabo Csilla, Serdiilt
gyermekeket ellatd csoportokban. Joo Nikolett,Sapi
November M¢éhecske ,Siini, Pillango,Csigabiga Terézia,Kardcsony Ny. Antonia,

11. 13.(szerda)

csoportok

A tankételes kora gyerekek sziileinek
eldadas

Papp Eszenyi Nikolett
asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar

igazgato, tanito(iskolaigazgato)

November vége

T¢li dekoracio az 6voda épiileteiben.

Ovodapedagogusok,
ped.asszisztensek

12.06.(péntek)

MIKULASVARAS (csoportonként)
- Also6s mikulasvaro az iskolaban

Ovodapedagégusok, ped.
asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar
alsos tanitok

12. 20.(szerda)

KARACSONYVARO DELELOTT
Csoporton beliili

Ovodapedagégusok, ped.
asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar
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12. 21- 01.06

Az 6voda zarva. Minden dolgozé
szabadsagon.

Boné E.

2025.01.06-14-ig

Sziilok tajékoztatasa- segitése, az
iskolakezdés felmentését kérd kérelmek
benyujtasaval kapcsolatban (hataridé
januar 15-ig)

Kovacsné Szabo Csilla, Serdiilt
Joo Nikolett,Sapi
Terézia,Karacsony Ny. Antonia,
Papp Eszenyi Nikolett

januar

01. 22.(szerda)

SNI-s gyermekek kontrollvizsgalatanak
kérése a Megyei Szakértoi
Bizottsagnal. Pedagdgiai jellemzés,
vizsgalatkéré nyomtatvany kitoltése

Magyar Kulttra napja (csoportonként)

Bene A.Eniko,Kovacsné
Sz.Csilla, Serdult Joo Nikolett.

Ovodapedagogusok, ped.
asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar

februar

Munkaegészségiigyi vizsgalat
(tlid6sziirés, laborvizsgalat)

Dr. Tamas Gabor tizemorvos

02. 28. (péntek)

FARSANG AZ OVODABAN
(csoportonként)

Ovodapedagogusok, ped.
asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar

januar — februar

Megfigyelések, a gyermekek fejlettségi
szintjérodl, egyéni fejlesztési terv
értékelése, fejlesztési tervek
elkészitése.

Ovodapedagogusok

02 24-27

Szuloi értekezletek

Ovodapedagégusok, ped.
asszisztensek

marcius — majus

03. 06.(csiitdrtok)

Tavaszi + linnepi dekoracié az 6voda
épiileteiben

A leendd els6sok sziil6i foruma.

Ovodapedagégusok, ped.
asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar

iskola igazgat6- sziilok

03.14. (péntek)

NEMZETI UNNEPUNKROL VALO
MEGEMLEKEZES

Ovodapedagogusok, ped.
asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar

marcius

03.21(péntek)

04.15..(kedd)

Gyermekorvosi szlir6vizsgalatok
megszervezése:altalanos orvosi,
fogaszati,szemészeti,

VizZ VILAGNAPJA (csoportonként)

KALLAY LASZLO érokhagyonkra
emlékeziink

Dr. Baracsi Mari gyermekorvos,
Dr. Szentgyorgyvolgyi Klaudia,
védéndk, minden 6vodapedagdgus

Ovodapedagégusok, ped.
asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar

Ovodapedagégusok, ped.
asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar
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04.16. (szerda)

HUSVETOLO AZ OVODABAN
(csoportonként)

Ovodapedagogusok, ped.
asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar

,Serdiilt JN.,Kovacsné Sz

(csititortok-péntek)

04. 30-ig NYILT NAP a sziiléknek és tanitoknak | .Csilla,Karacsony Nyird
Antonia,Papp Eszenyi Nikolett
04. 28-30. Ovodai beiratkozas g’fenntarto dontése o
alapjan Boné Enikd
05.08-09. ANYAK NAPJA Ovodapedagogusok, ped.

asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar

aprilis — méajus

Gyermeki megfigyelések (fejlodési
naplo, mérdlapokkal torténd
szintfelmérés 4-5-6-7 éveseknél

Erintett 6vodapedagogusok

05. 12, (hétfo)

Madarak fak napja (csoportszinten)
Bihari Kozalapitvany, Hortobagyi N P
munkatarsai kozrmikddésével.

Ovodapedagogusok, ped.
asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar

05. 19-23 Sziil6i értekezletek Ovodapedagogusok, ped. assziszt
Iskola nvitogatd Veres Gaborné, Hegediisné
05. 31-ig Ovodisol Lato ;ytas agaz - oliba T.Ildiké,Serdiilt Joo N,Kovacsné
& Sz. Cs. , Hegyesné HM
,Serdiilt Joo N,Kovacsné Sz. Cs.
majus Alsos Bizottsagi Ertekezlet Karacsony Ny. Antonia,Papp

Eszenyi Nikolett,Hegyesné¢ HM

Evzaro értekezlet

05.30.(péntek) BALLAGAS minden dolgozo
GYERMEKNAP —
06.06.(péntek) _OVODANYITOGATO - Ovodapedagogusok, ped.
2oAP PUNKOSDOLO (6vodaszintit) asszisztensek, dajkak, 6vodatitkar

Serdilt Joo N,Kovacsné Sz. Cs.

06.04. DEBRECENI KIRANDULAS A Iészr:;s?% gﬁt‘?ﬁﬁilifapp

(szerda) TANKOTELES GYERMEKEKKEL Y o ernte
asszisztens, dajkak

06.20. Nevelésmentes nap munkatarsi kozosség

Az év folyaman tobb alakalommal lehetdség nyilik 6vodai fotdzésra, ezeket eldre egyeztetett

idépontban szervezziik, rendezziik.
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J6 a kapcsolatunk a Foldes Konyvtar intézményével, a gyermekcsoportok tobb alkalommal is

ellatogatnak a nevelési év soran elére egyeztetett idépontban.

A tehetséggondozo, felzarkoztato foglalkozasok

A tankoteles gyermekek képessége alapjan kialakitott vegyes csoportokban mitkddnek az
alabbi tehetséggondozo, felzarkodztatd foglalkozasok:

1. ,»Sun Tanoda”- Képesség- ¢s mozgaskoordinacios fejlesztés foglalkozasok tartasaval
heti 1 alkalom(kedd): Vezeti: Serdiilt-Joo Nikolett

2. ,Futrinka”- Képesség- ¢s mozgaskoordinacios fejlesztés az ,,Ovifoci”
modszerrel(csiitortok)
3. ,OKOS(koc)KA” Mikrocsoportos, egyéni differencialt képességfejlesztés az

OKOS(koc)KA eszkozcsalad alkalmazasaval. Vezeti: Hegyesné Hadhazy Mariann ,heti 1
alkalom (péntek)

4. ,Cseverészok- Anyanyelvi, kommunikacios fejlesztés heti 1 alkalmom(hétfo).
Vezeti: Veres Gaborné

5. ,,Bimbdbontogatd”- Kiscsoportos egyéni differencialt képességfejlesztés, heti 1
alkalom(kedd). Vezeti: Kovacsné Szabo Csilla

6. ,Flrkészo Pillangok”- Komplex felzarkoztatod képességfejlesztés. Vezeti Sapi Terézia
Heti 1 alkalom (' szerda)

7. ,» Varazsceruza”- Vizualis képességfejlesztd foglalkozas valtozatos technikakkal heti 1
alkalom.(szerda) Vezeti: Karacsony Nyir6 Antonia

8. ,,Kis pacsirtak”- éneklési készség-ritmuskészség —beszédhanghallas fejlesztés Vezeti
Bene Antos Enik6 Heti 1 alkalom (szerda)

9. ,.Mozgéskotta” —jatékos mozgasfejlesztés a mozgaskotta eszkdzcsalad eszkozeivel. Vezeti
Papp Eszenyi Nikolett heti 1 alkalom (csiitortok)

Az dvodapedagogusok a foglalkozasokrol éves fejlesztési naplot készitenek, mely tartalmazza
az alabbiakat:

a csoport neve

a fejlesztést végzo pedagogus neve

a fejlesztésben résztvevo gyerekek neve
a fejlesztés helye —ideje

a fejlesztés liteme

a fejlesztés vart eredménye

- Intézménylink lehetdvé teszi az 6vodas korti gyermekek szdmara is a néptanc oktatas
eldkészité mozdulatainak jatékos elsajatitasat. Ez a foglalkozas, 6vodai nyitva tartast
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kovetden valosul meg. A ,,Toppantéo Gyermektiancesoport”- népi jatékokkal —népdalokkal
komplex ismeretfejlesztés heti 1 alkalom (kedd) . Vezeti: Bene Antos Enikd

- ,Boldog 6ra” Az érzelmi inteligencia,valamint a pozitiv gondolkodas fejlesztése , havonta 1
foglalkozas ,a Siini csoportban . Vezeti: Hegyesné Hadhazy Mariann

VII. Kiemelt bemutatok- programok- hagyomanyok
- Kiemelt bemutatonak tekintjiik a nyilt napokat, melyeket évente 2 alkalommal tartunk,

az 4-6 éves korosztaly 6vodai nevelésének bemutatasara. Az egyik novemberre van
tervezve, a masik aprilisra a tankoteles korti gyermekek ovodai tevékenykedésébe
enged betekintést a meghivottaknak, akik a sziilok és a tanitok.

- Kiemelt programként az Allatok vilagnapjat emelném Ki, hiszen a madéargyiiriizést
testkdzelbdl megtapasztalhatjak a gyerekek.

- Az ¢6vodapedagogusok, tématerviikkhoz kapcsoldddan €lményszerzé — sétakat
szerveznek, intézményekbe(Iskola,Konyvtar,Kardcsony Sandor Kozosségi Haz
,Vizmi,stb), vagy csaladhoz megnézni a hazidllatokat. Kozlekedés témahét
alakalméaval a tankoteles kora gyerekeknek igyekszenek pedagdgusaink minden
lehetdséget megragadni, hogy utaztassak Oket tomegkozlekedési eszkozon , valamint
,hogy megismerkedjenek a megkiilonboztetett jarmiivekkel, azok fontossagaval.

- A hagyomanyok ¢és a jeles napok a teljes nevelési folyamatot athatjak. Beépiilnek az
ovoda mindennapjaiba, gazdagitjdk a csalddokkal vald egyiittmiikddést, fokozzak a
kulturélis értékek megdrzését.

- Kallay Laszlo, 6vodank névaddja - adomanyozoja, nagylelkiiségének allitunk a
jovében is a székhely oOvoddban emléket . Tarloba emlékiratot, igazolo
dokumentumokat , fotot helyezve, egy emlékez6 helyet alakitottunk ki a székhely
6voda elétérben. fgy minden év aprilis 15-én ,az 6vodasaink , csoportonként
meglatogatnak . Bizunk benne , hogy ezzel a kezdeményezéssel minden 6vodas ,mire
iskolas lesz tudni fogja ki volt Kallay Laszl6 és mit tett a kisgyermekekért.

- Hagyomanyaink szerint az iinnepkorokhoz igazodva 5 rendezvénylinket tervezziik
nyitottnak a sziilék szamara : Sz616fiirtdsnap, Mocorgd, Anyaknapja, Ovodanyitogato,
Ovodai ballagas.

A tobbi rendezvényiink csoporton beliili ,esetleg csoportkdzi: Magyar népdal napja,
Allatok vilagnapja, Mikulas varas, Magyar Kultara Napja, Farsang, Nénap, Marcius
15.megemlékezés, Viz vilagnapja, Husvétolo, Foldes napja,Kéllay Laszlo emléknap a

fenntarthatosag hetén Madarak fak napja.
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Az 6vodank egységesen igyekszik a dekoracids arculatat az évszakoknak megfelelden

valtoztatni.

VI11. Ovoda szintii értekezletek

FELADAT, TEVEKENYSEG RESZTVEVOK KORE

Munkatarsi értekezlet 2 x alkalmazotti k6z0sség
(nyitd, zaro)

Nevelotestiileti értekezletek (nyito, féléves, zard | nevelétestiilet
¢s igény szerint, a gyakorlatban 4ltalaban
havonta megtorténik)

e szakmai munkakdzosségi,
e Delsé onértékelési munkakozosség
e csetmegbeszélések (gyermekvédelem)

Vezet6ségi megbeszélés (havonta) igazgatd ,igazgato — helyettes,

munkak6zdsség vezetok, sziikség
szerint a  gyermekvédelmi

felelds,
Sziiléi értekezletek, vagy fogado ora 3 X ovodapedagdgusok — sziilok
Sziil6i szervezet sziil6i szervezet tagjai — igazgato,

tajékoztato értekezlet 1 x, illetve igény szerint igazgatohelyettes

IX. Az ellenorzés-értékelés terv idobeli titemezés a 2024/25 nevelési évre:
Az ellenérzés és értékelés alapelvei az alabbiak:

1.
2.
3.

Az értékelés teriiletei lefedik a miikodés valamennyi teriiletét.

Kiemelt hangsulyt helyeziink a szabalyozé dokumentumainkban foglaltak betartasara.

A pedagodgiai ellendrzés és értékelés formai (megfeleldségi) és tartalmi (mindsitd
értékelési) feladatai az Onértékelés modszerével torténnek.

A szakmai munka értékelésének alapjai az intézményi elvardsokra alapozott
onértékelési (teljesitményertékelési) és a kiilsé szakmai ellendrzés és értékelés,
valamint az altalanos pedagdgiai elvarasokra alapozott — a pedagégusok elémeneteli
rendszeréhez kapcsolodo — nyilvanos szempontok alapjan torténik

A teljesitményértékelést a TER rendelet 4.§-a szerint az értékeld igazgaté évente a
teljesitményértékelési idoszakra vonatkozoan ( szeptember 01- julius 15-ig) értékeli
az értékelendd személy teljesitményét. A teljesitmény alapvetéen két szempontbol:

a személyre szabott éves teljesitmény célok, valamint
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- a feladatellatds egyes Osszetevoit megjelenitd egységes értékelési szempont alapjan
kell értékelni. Az értékelési szempontokat a TER rendelet 1-3 szdma melléklete
hatarozza meg.

- A Puét 98.§(3) bekezdése ,valamint a 18/ 2024.(VL.4) BM rendelet (TER rendelet)
eldirasai alapjan, a fOigazgatd gyakorolja a teljesitményértékeléssel kapsolatos
jogkort.

- TER rendelet 3§(3) bekezdése alapjan a féigazgatd a teljesitményértékelés egészébe
vagy egyes be. A
folyamatdban a Kozremiikodok jogosultsagot kapnak a KRETA rendszerben az

részeiben kozremiikodoket vonhat teljesitményértékelés
értékeld felillethez. A 2024/25 nevelési évben Séapi Terézia, Veres Géaborné és
Kovacsné Szabo Csilla kapott megbizast Kozremitkodoként a feladat ellatasara.

- Az ¢értékelés szereldinek feladatait ¢és annak ilitemezését a teljesitményértékelési

szabalyzat 22-25 —ig terjed6 oldala tartalmazza.

Gazdalkodas:

Teriilete Ideje Eszkoze Erintettek Eredmény

Hasznalt oktober 15. | nyomtatvany | dvodatitkar, naprakész

nyomtatvanyok ok 6vodavezetd nyomtatvanyok

attekintése,

frissitése

Koltségvetés aktudlisan Koltségvetés | gazdasagi Hatékony

megbeszélése, dokumentum | vezeto, takarékos

féléves,  éves ai ovodavezetd gazdalkodas

felhasznaldsana megvaldsitasa

k

nyomonkovetés

(]

Ovodai  leltar | december Leltarivek ovodatitkar - | Az 6voda

elkészitése honap minden dolgoz6 | vagyontargyaina
k, eszkodzeinek
felmérése

Az 6voda | folyamtosa | ellendrzési az  intézmény | Az 6voda

vagyontargyai, | n naplo minden vagyontargyaina

eszkozei dolgozoja K,

hasznalatanak eszkozallomany

ellendrzése anak ovasa,
megbecsiilése

Taniigyigazgatas:
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Az 6vodakoteles gyermekek hidnyzasdnak pontos nyomon kovetése ebben az évben is

kiemelt feladata minden 6vodapedagdgusnak.

Fontos tajékoztatni a sziiloket a sziildi értekezleteken (féleg az Gjonnan dvodaba kertilt
gyermekek sziilei esetében) a hidnyzasok kezelésével kapcsolatos rendrdl, melyet a
Hazirend tartalmaz. (Héazirend masolatat minden sziilé megkapta, ezt alairasukkal
igazoltak)

A hianyzéasokkal kapcsolatos feladatokat a Hazirendben megfogalmazottak szerint

minden évodapedagogus koteles kdvetkezetesen betartani, betartatni.

Az adminisztracié rendje a mulasztdsok nyomon kovetésére az oviKRETA rendszerben

valosul meq.

1. A felvételi, mulasztasi napld pontos, naprakész vezetése, az igazolasok, engedélyek

gyljtése, az adminisztralasa, ho végén a lezards, minden esetben az aktudlisan

délelottos ovodapedagogus feladata.

2. Az orvosi igazolasokat at kell ellendrizni, hogy a hidnyzas iddtartama megegyezik-e a
mulasztasi naploban vezetett idGtartammal. Az igazolasokat idérendben, fel kell
tolteni a feliiletre.

3. Az egy hétnél rovidebb ideig tartd6 hidnyzast a sziilonek elére be kell jelenteni,
kérvényt irni, melyet az 6vodapedagodgus engedélyez.

4. Egy hétnél hosszabb ideig tartd hianyzast a sziilének irasban kell kérvényeznie az
igazgatotol, melyet az ,irasban engedélyez.

5. Igazolatlan hidnyzas esetén haladéktalanul jelezni kell az igazgatonak.

Teriilete Ideje Eszkoze Erintettek Eredmény

KIR statisztika | oktober OH igazgato, igazgatd | KIR statisztika

elkészitése 10. elektronikus | helyettes

feliilete

Torzskonyv oktober Torzskonyv | igazgatod naprakész

aktualizalasa 15. dokumentum

Kozzétételi oktober dokumentum | igazgaté elkésziilt lista

lista elkészitése | 15.

Felvételi november, | naplok, ovodapedagdgusok, | pontosan

mulasztési februar, orvosi igazgato vezetett

naplok, orvosi | majus 15. | igazolasok, dokumentumok

igazolasok, sziilé1

sziilo1 kérelmek
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kérelmek
Csoportnaplok | november, | naplok igazgatd az  elvardsnak
statisztikak, februar, megfeleld
nyilvantartasok | julius naplovezetés
Beiskolazas december | vizsgalatkéré | 6vodapedagdgusok, | koriiltekintd
dokumentumai, | — januar | lapok szllok, igazgato beiskolazas,
eleje kitoltése, szlil6k
megbeszélés megerdsitése,
Ovodai felvétel | fenntarto | jelentkezési | ovodatitkar, gordiilékeny
altal lap, o6vodai | igazgatd csoportelosztas
meghataro | felvételi
zott eléjegyzési
idépontba | naplo
n
Szakmai — pedagogiai:
Teriilete Ideje Modszere, Erintettek Eredmény
eszkoze
Beszoktatasi November | Csoportnaplok | 6vodapedagdgusok | Szobeli,
tervek, Eves terveinek , irasbeli
nevelési tervek, elemzése igazgatd, igazgato | visszacsatol
Eves — helyettes as
itemtervek
Tematikus Februar Csoportnaplok | 6vodapedagdgusok | Szobeli,
tervek tervezése | eleje terveinek ,  ligazgatd ~ — | irasbeli
és elemzése igazgato helyettes | visszacsatol
megvalosulasa- as
nak elemzése
A zenei | novembert | Tevékenység- | ovodapedagogusok | Szobeli,
készségfejleszté | 61 — aprilis | iranyitasok - igazgato irasbeli
s megvalosulasa | honapban | megtekintése visszacsatol
a csoportban. as
Mindennapos folyamatos | Spontan ovodapedagdgusok | Szobeli,
testnevelés, an ellenérzés — igazgato irasbeli
mozgas visszacsatol
lehetéségeinek as
biztositasa
csoportszobaban
, udvaron

31



megvalositasdna
k elemzése

Nevelési tervek | Februar Csoportnaplok | 6vodapedagogusok | Szobeli,
féléves eleje értékelésének , igazgaté igazgato | irasbeli
értékelésénck clemzése — helyettes visszacsatol
elemzése as
Nyilt napok a | November | csoportlatogata | 6vodapedagogusok | Szobeli,
sziildknek S , , igazgatd szilék | irasbeli
tankdteles  kort visszacsatol
gyermekeknél as,

tevékenysé

gi tervek
A gyermekek | aprilis 15. | Fejlodési igazgato Szobbeli,
fejlédésének naplok, 6vodapedagogusok | irasbeli
nyomon kove- csoportnaplok |, visszacsatol
tése elemzése as
Unnepek, aktualisan | Csoportlatogata | 6vodpedagogusok, | Szobeli,
iinnepélyek S igazgato irasbeli
megszervezése, visszacsatol
lebonyolitasa as
Nyilt napok a | marcius, Csoportlatogata | ovodapedagogusok | Szobel,
szlloknek, (4-5 | aprilis S , , lgazgaté , | irasbeli
évesek), + igazgatd — | visszacsatol
tanitoknak s, helyettes, as
tankotelesek munkak6zdsség  —

vezetd

Eves értékelés, | julius Csoportnaplok | 6vodapedagdgusok | Szobeli,
tematikus tervek : irasbeli
tervezésének és igazgatd visszacsatol

as

A nevelé — oktaté munkat kozvetleniil segité dolgozok munkajanak ellenérzése:

Ovodatitkar

Teriilete ideje Moédszere, eszkoze | Erintettek

Napi tigyviteli munka | alkalomszerii | Dokumentumelemzés | igazgatd igazgatd —
naprakészsége helyettes

Személyi anyag | December Dokumentumelemzés | igazgato

kezelése

A KIR rendszer | alkalomszeri | ellendrzés igazgato

naprakész kezelése
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Iratkezelés alkalomszerii | Dokumentumelemzés | igazgatod
szabalyossaga
Ovodai honlap | folyamatos ellen6rzés igazgatd igazgatd -
naprakész kezelése helyettes
Leltarozas januar Dokumentumelemzés | igazgatd
koordinalasa,
elvégzése
Kapcsolattartas a | folyamatosan | Megfigyelés igazgato,igazgatd  —
dolgozodkkal, helyettes,
sziilokkel 6vodapedagdogusok
Pedagdgiai asszisztens
Teriilete Ideje Modszer, eszkoz Erintettek
Kapcsolattartas a | folyamatosan | Megfigyelés, igazgato — helyettes,
gyermekekkel, beszélgetés 6vodapedagogusok
gyermekszereto bejegyzés a
magatartds,  pozitiv csoportnaploba
példaadas
Az csoport lato- | megfigyelés igazgatd — helyettes,
ovodapedagdgusokkal | gataskor, bejegyzés a | 6vodapedagogusok,
torténd folyamatosan | csoportnaploba
egylttmiikodes,
segitOkészség, kreativ
hozzéallas
Kapcsolattartas a | folyamatosan | megfigyelés, igazgatd — helyettes,
sziilokkel, beszélgetés ovodapedagdgusok,
a hatdskor betartdsa bejegyzés a

csoportnaploba
Dajka
Teriilete Ideje Modszer, eszkoz Erintettek
Tisztasag, rendtartas a | folyamatosan | megfigyelés igazgato — helyettes,
csoportszobaban, és a bejegyzés a | 6vodapedagogusok
kozos helyiségekben, csoportnaploba
udvaron
Kapcsolattartés a | folyamatosan | megfigyelés — igazgatd helyettes,
gyermekekkel, bejegyzés a | ovodapedagdgusok
gyermekszereto csoportnaploba
magatartas
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Az csoport lato- | megfigyelés igazgatd — helyettes,

ovodapedagogusokkal | gataskor bejegyzés a | 6vodapedagdgusok

torténd folyamatos csoportnaploba

egylittmiik6dési

készség

Kapcsolattartas a | folyamatos megfigyelés igazgatdo — helyettes,

sziilokkel,  hataskor bejegyzés a | 6vodapedagogusok

betartasa csoportnaploba

Kornyezetvédo folyamatos megfigyelés igazgatd — helyettes,

magatartas bejegyzés a | 6vodapedagdgusok
csoportnaploba

X. Gyermekbalesetek megel6zése, intézkedési terv 2024-25 nevelési évre

Feladat/Intézkedés Hatarido Felelos

A gyermekeket 6vo —védo eljarasok

A gyermekekkel az oOvodapedagégusok — | a tevékenység | csoportvezeto
¢letkoruknak megfeleléen — ismertetik a | megkezdése 6vodapedagégus
baleseteket megel6zd szabalyokat a kiilonbozo | elott

tevékenységek — wudvarra menetel, sétik,

kirandulasok,  csoportszobai  foglalkozasok

megkezdése elott,

Ha barmely feln6tt balesetveszélyes jatékot, | folyamatos az 6voda minden
eszkozt észlel, azonnal értesiti az Ovoda dolgozdja
vezetdjét.

Gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a | minden nap csoportvezeté
bejarattol sem, a sziild gyermekét atoltoztetés ovodapedagogus
utan személyesen az 6vondének adja at.

Délutani udvari élet esetén a sziil6 menjen oda a | folyamatos csoportvezeto
pedagdgushoz, vegye at a gyermekét és igy 6vodapedagégus
tavozzanak az 6vodabol.

A sziilék gyermekiik atvétele utan az Ovoda

udvarat jatszotérnek ne hasznaljak, és ne

tartdzkodjanak tovabb az dvoda teriiletén, mert a

csoportot  feliigyeld dolgozok nem tudjak

kelloképpen atlatni a  jatszd  gyermekek

sokasagat.

Kapuiigyelet folyamatos betartdsa, a beosztas | folyamatos minden

szerint. 6vodapedagégus
A szilék  munkahelyi és  lakascimét, | 6vodaba csoportvezeté
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telefonszamat, valamint a gyermek TAJ szamat
illetve azoknak a csalddtagoknak a nevét,
elérhetdségét akiket azonnal értesithetiink
betegség, vagy baleset esetén a sziilok bejelentik
a csoportvezetd dvodapedagogusoknak,

lépéskor

ovodapedagégus

Az O6vodapedagogus haladéktalanul ellatja a
balesetet szenved6 gyermeket, és megszervezi a
tobbi  gyermek  feliigyeletét. A baleset
stlyossagatol fliggdben gondoskodik mento,
orvos hivasarol, valamint a sziil6 hivasarol.

esetenkénti

csoportvezeté
ovodapedagégus

Az ovodapedagdgus a napkdzben megbetegedo
gyermeket ideiglenes ellatja, és értesiti a sziilot,
hogy minél hamarabb vigye gyermekét
orvoshoz.

esetenkénti

csoportvezeto
ovodapedagogus

A Magyar Allam (2022. januar 1-t6l, 2023. December 31-ig tarté idészakra a Groupama

Biztositd Zrt-vel, mint vezeté biztositoval, valamint a CIG Panndnia Eletbiztosito Nyrt-vel,

ingyenes.

A Biztositas szolgaltatasa:

mint egyiitt biztositoval, annak érdekében, altalanos gyermek- és ifjusagi balesetbiztositast a

119/2003. (VIII. 14.) kormanyrendelet értelmében, mely biztositds a sziilok szamara

Biztositasi kockazat megnevezése

Szolgaltatas mértéke

Baleseti halal 200 000 Ft biztositasi Osszeg
Csonttorés 3 000 Ft biztositasi 6sszeg

amennyiben a rokkantsag

foka 1-9% 3 000 Ft
Maradando amennyiben a rokkantsag

50 000 Ft

egészségkarosodas foka 10-29%
(rokkantsag)

. 300 000 Ft biztositasi Osszegnek a|
amennyiben arokkantsé fokaval megegyez6
rokkantsag foka 30-100% | . i od8 geey

szazaléka

A szolgaltatas igényt be lehet jelenteni:

www.groupama.hu cimen elérhetd ,,frjon nekiink” menii pontban, vagy didk biztositas

@groupama.hu email cimen

faxon (+36 1 4623700)
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http://www.groupama.hu/

postai uton (Groupama Biztosit6é Zrt,1380 Budapest Pf:1049.)
személyesen: a Groupama Biztosité ligyfélszolgalati irodaban
Részletes biztositasi feltételekrdl és a szolgaltatasrol és a szolgaltatds igény bejelentésérol
bovebb tajékoztatds kérheté a 24 oran at helyi tarifaval hivhaté a gyermek —és ifjusagi
balesetbiztositas informacios telefonszamon is: +36 1 467 3501
Mellékletek:

1. sz. Szakmai Munkakozosség éves terve

2. sz. Gyermekvédelmi éves terv

3. sz. Belso Onértékelési Munkakozosség éves terve
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