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Kiildetésnyilatkozat
., Minden gondolatunk, minden terviink azt célozza, hogy lehetne benneteket vidamabba,
életrevalobbd, miiveltebbé, derekabbd tenni!”
Kardcsony Sandor

TISZTELT SZULOK!

Kérem az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassédk végig és gyermekeik
testi — lelki biztonsaga, az 6voda és a csaladi haz jo kapcsolattartasa érdekében torekedjenek a
benne foglaltak betartaséara!

Az ovodai nevelés kozszolgalat, a csaladi nevelés kiegészitdje, ezért annak érdekében, hogy a
gyermekeiket a nekik legmegfeleldbb modszer szerint nevelhessiik sziikség van igazi
egylttmiikodésre, nyitottsagra €s dszinteségre.

Alapgondolatunk, hogy az 6voda a gyermekért van, s mi a munkank soran az O mindenekfelett
all6 — egyenld banasmodot biztositd — érdekét vessziik figyelembe.

Neveld — oktatdé munkank végzése kozben mindenkor szamitunk az Ondk segitségére, mert
csak a kolcsonds bizalom, az egylittmiitkodés teremtheti meg azt a légkort, amelyben a kicsik
biztonsagban, nyugalomban élhetnek és fejlddhetnek!

. Az 6vodaban arra neveljiik a gyermekeket, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket. Szeressék
és fogadjak el tarsaik massagat, egyéniségét. Ovjak, védjék egészségiiket, a természetet.
Legyenek 6szinték, becsiiletesek, kitartdak, alkalmazkoddak, formalodjon tudatossaguk.

A torekvésiink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket, személyiség
jegyeket erdsitsék gyermekeikben.

Ezért adjuk at minden csalad részére a hazirendet — mely tartalmazza a gyermeki, sziil6i jogokat
¢s kotelességeket, a gyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

Kérjiik Ondket az abban foglaltak figyelembe vételére, hisz a hazirend betartasa, jogszabalyi
eloirasok alapjan mindenkire nézve kotelezé az intézménybe torténd jogszerii belépéstdl, annak
jogszerl elhagyasaig terjedd idében.

Foldes, 2022. majus 26.
Hegyesné Hadhazy Mariann
ovodavezeto
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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK:

A hazirend jogszabalyi hattere

a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mitkodésérol és a kdoznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény

végrehajtasarol

az 1997.évi XXXI. torvény gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

A hazirend célja:

y .

LI .

A gyermekek, sziilok jogainak és kotelességeinek gyakorlasaval, a gyermekek 6vodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezések megallapitasa, érvényesitése a helyi gyakorlatban.

1.1. A hazirend teriileti, személyi és idobeli hatalva:

a., Teriileti hataly:

- Az oOvodaba (székhely, telephely) torténd belépéstdl, az intézmény egész teriiletére
érvényes (udvar, épiilet). Tovabba kiterjed az intézmény szervezésében, a Pedagogiai
Program megvalositasdhoz kapcsolodo, ovodan kiviili rendezvényekre, eseményekre,
kozlekedésre (sétak, kiranduldsok, szinhazlatogatasok, stb.).

b. Személyi hatdly:

- A hazirend személyi hatalya kiterjed az 6vodas gyermekekre, a gyermekek sziileire,
torvényes  képviseldire,
foglalkoztatasaban allokra és mindazokra, akik kapcsolatba keriilnek az intézménnyel,
igénybe veszik, hasznaljak helyiségeit.

A Hézirend be nem tartasa szamon kérhetd €s jogkovetkezményt von maga utan.
C. Idobeli hatdly:

az

intézmény  valamennyi  kdézalkalmazottjara,

- Az intézménybe torténd belépéstdl az intézmény jogszerti elhagyasaig terjedd
idében, a nevelési, illetve a pedagogiai program részeként tartott kotelezo,
tovabba az intézményen kiviil tartott foglalkozasok, programok ideje alatt.

1I. AZ INTEZMENY ADATAI:

Az intézmény neve:

OM azonosito:

Az intézmény székhelye:
Az intézmény telephelye:
Az intézmény telefonszama:

E-mail cime:

Az intézmény honlapja:

Fenntarto:

KALLAY LASZLO OVODA
030993

4177 Foldes, Rakoczi u. 11.

4177 Foldes, Kallai u. 25.
Rakoczi uti ovoda: 06 54 464 068
Kallai uti ovoda: 06 54 464 816
foldesovoda@gmail.com

www.foldesovoda.hu
Foldes Nagykézségi Onkormanyzata
4177 Foldes, Kardcsony Sandor tér 5. sz.
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I1. 1. Az intézmény hivatalos nyitva tartasa. iigyfélfogadas rendje:

Az intézmény hivatalos nyitvatartasa:
Rakéczi uti székhely 6voda: 60 - 17%

Kallai uti telephely 6voda: 60 - 17%

Hivatalos nyitvatartéasi id6 napi 10,5 ora.
Az 6voda teljes nyitvatartasi idejében 6vodapedagdgus iigvel a gyermekekre.

Az intézmény tligyfélfogadasa:
Az ugyfélfogadas helye a székhelyovoda: 4177 Foldes, Rékocziu. 11. sz.
Az 6vodavezetd tigyfélfogadasi rendje, ideje: Szorgalmi idében minden hétfon: 8-12 oraig

I1. 2. Az intézmény munkarendje:

Az intézmény 5 napos - hétfotdl, péntekig - nyitva tartdssal iizemel. Eltérd az ovodai
munkarend, a gyermekek fogadasanak rendje abban az esetben, ha a munkasziineti napok rendje
is eltérden alakul.

- Kérjiik, hogy a gyermekek minden nap 8%°-ig érkezzenek meg hozzank, az 5. életéviiket
betoltott gyermekek pedig 8%°-ig, mert bar folyamatos és rugalmas a napirendiink, ezen
beliil is vannak kotottségeink.

- Azintézményben a gyermekek reggel 6%° — 730 6raig dsszevont csoportban gyiilekeznek,
730- 16% 6raig a sajat csoportjukban vannak, 16% - 17% 6raig szintén Osszevont
csoportban tartdzkodnak. Osszevonaskor csak a dolgozé sziilok gyermekeit tudjuk
ellatni!

- Rendkiviili esetben az 6vodavezeté adhat engedélyt csoportdsszevonasra - iskolai
szlinet vagy lecsokkent gyermeklétszam esetén. Az 0sszevonas felsd hatdra maximum
25 gyermek csoportonként.

- Osszevontan miikddnek a gyermekcsoportok a nyéri nyitva tartas alatt (junius harmadik
hetét6l). Az Gsszevonas felsé hatara maximum 25 gyermek/csoport.

- A nevelés nélkiili munkanap alatt (a torvény szerint évi 5 munkanap) a sziilé kérése
esetén a gyermekek részére ligyeletet kell biztositani.

a. A napirend kialakitdsanak szempontjai.:
Az 6vodank két idészakra érvényes napirendje:

- anevelési évre

- a nyari ¢letre vonatkozo napirend szerint.
b. Nydri zards:
Az intézmény nyaron a szé€khelyen, vagy a telephelyen, illetve felvaltott rendben fogadja a
gyermekeket. Augusztus utolsd két hetében teljesen zdrva tart az intézmény a sziikséges
fertdtlenitési, nagytakaritasi, elékésziileti munkék elvégzése érdekében. Ezt a zarva tartasi idot
nagyobb felljitdsi, karbantartdsi munkdk elvégzése esetén a fenntarté engedélyével
megnodvelheti az intézmény.
. Egyéb dvodai sziinet:
Az intézményvezet6 a fenntartdo jovahagyasaval decemberben karacsony és wjév kozotti
napokban sziinetet rendelhet el, hogy a csalad egyiitt tinnepelhessen.
Az intézmény az 0szi, tavaszi idészakban (iskolai sziinet), illetve munkanap athelyezés esetén
az igények felmérése alapjan a fenntartd jovahagyéasaval tigyeletet biztosit.
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d. Nevelés nélkiili napok rendje:

Nevelési értekezletek, oOnértékelési feladatok, szakmai ¢és egyéb szervezeti
tovabbképzések megtartasa céljabol a koznevelési torvényben meghatarozottak alapjan,
5 nevelés nélkiili munkanapot vesziink igénybe.

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapokat 7 nappal elore jelezziik a sziiloknek.

A nevelés nélkiilli munkanapok lehetséges idopontjait az elsé sziil6i értekezleten
ismertetjiik a sziilokkel, az esetleges valtozasokrol 2 héttel elobb tajékoztatast adunk.
A sziilok alairasukkal is igazoljak, hogy igénylik-e az 6vodai ellatast.

Sziikség esetén minden alkalomra tigyeletet biztositunk.

11.3. Az 6vodai jelentkezés, beiratkozas, 6vodai felvétel rendje:

Ovodakételes az a gyermek, aki a 3. életévét adott év augusztus 31-ig betolti!

A beiratkozasi iddszakot minden nevelési évben a fenntartd hatarozza meg és a kijelolt
beiratkozasi idépontot megel6z6 harminc nappal hozza nyilvanossagra.

A beiratkozas az 6vodaban hasznalatos Jelentkezési lap kitdltése alapjan torténik. A
jelentkezés személyesen torténik, lehetdleg a kisgyermekkel egyiitt! Rendkiviili
helyzetben online formaban is kit6lthetd a Jelentkezési lap.

A beiratkozaskor a sziild kitolti az Adatkezelési hozzéjaruldsi nyilatkozatot és a
Nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez sziikséges
dokumentumokat is. Ez utébbit kételes a sziilé minden év janudrjaban aktualizalni!

A beiratasi idszakot kdvetden a felvételt nyert gyermekek fogadasa szeptember 1-t61
folyamatosan torténik.

A nevelési év folyaman Gjonnan jelentkezé gyermekek fogadasa folyamatosan torténik.
Ilyenkor a csoportba valo beosztasardl a lehetdségeket mérlegelve az 6vodavezetd dont.
Ha az 6vodaba jelentkezdk szama meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az 6voda
vezetdje helyhiany miatt elutasithatja a tovabbi jelentkezdket, amit hatarozati formaban
tesz meg.

A maximalis csoportlétszamot (25 f0) nevelési év kdzben csak abban az esetben
Iéphet;jiik at, ha a gyermek tankoteles kor, illetve, ha sziilok dolgoznak €s ha a felvételt
a jegyz0 rendeli el a gyermekvédelmi szempontok figyelembevételével.

A beiratkozas soran — ha ez a jarvany miatt elrendelt korlatozasok esetében lehetséges
- a szilét roviden szoban tajékoztatjuk dvodank pedagdgiai programjarol, 6vodank
honlapjarél, irdsos formaban atadjuk az 6voda hazirendjét, melynek atvételét a sziild
alairasaval igazolja.

A beiratkozas utani iddszakban a nyari ¢élet elkezdéséig lehetdséget adunk a sziildknek
¢s a gyermekeknek, hogy 11 6ratol, 11,45-ig az 6vodék udvaran tartézkodjanak és
ismerkedjenek az 6vodai élettel.

Az 6vodaba vald felvételi dontésrél az 6voda vezetdje levélben, vagy a sziilo kérése
alapjan elektronikus levél formajaban értesiti a sziilot a beiratkozési iddszak elteltét
kovetd 15 munkanap mulva, majd hirdetményt helyez el a csoportba vald beosztasrol
augusztus honapban a hirdetétablan.

A sziilé gyermeke dvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti.

A beiratas tényét, a jelentkezés utan a Felvételi El6jegyzési naploban kell rogziteni.

A sajatos nevelési igényl gyermekek felvétele a Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag
javaslatara, 6vodank kijeldlése alapjan torténik.

Ha az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermek az 6vodakotelezettségét a tovabbiakban
kiilfoldon teljesiti, a sziildnek értesitenie kell az dvoda vezetdjét, illetve az Oktatési
Hivatal felé bejelentési kotelezettsége van.
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a. A beiratdshoz sziikséges:

- agyermek sziiletési anyakonyvi kivonata,

- agyermek személyi igazolvanya (amennyiben van)

- agyermek lakcimkartyaja,

- agyermek TAJ-kartyaja,

- akotelezéen beadand6 véddoltasok meglétét igazold védondi igazolas,

- azegyik sziil6 személyi igazolvanya, lakcim kartyaja.

b. A gyermek dvodai elhelyezése megsziinik, ha:

- a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan. Mds intézménybe torténd
atiratashoz (pl. elkoltozés esetén) a toliink kapott, atiratkozashoz sziikséges igazolast a
fogado intézménybe kell leadni 5 napon beliil!

- a felmentést engedélyez6 szerv (Oktatasi Hivatal) a sziilé kérelmére engedélyt adott a
gyermek 6vodabdl torténd kimaradasara.

- agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,

- az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

11. 4. A tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos szabalyok:

- A tankotelezettség megkezdésének feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocialis és
testi fejlettségének allapota elérje az iskolaba lépéshez sziikséges szintet.

- A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan kezdddik.

- A sziilé kérelmére a felmentést engedélyezé szerv (OH) dontése alapjan a gyermek
tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét az
iskolakezdés évében januar 15-éig nyudjthatja be a felmentést engedélyezd szervhez.

- Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd
ki. Ha a szakértdi bizottsag a sziildi kérelem benytjtasara nyitva allo hataridd elott a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
szll61 kérelem benyujtasara nincs sziikség.

- Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv (Oktatasi Hivatal) a sziilo kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek
hatéves kora elott megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

A beiratkozas az iskolaba

- Minden tankoteles koru gyermeket be kell iratni a helyi kdzleményben megjelent

idépontban az iskolaba. (A még 6vodaban marad6 gyermekeket is!)

11l. GYERMEKEK AZ OVODABAN:

l11. 1. A gyermek joga, hogy

- képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben és oktatdsban
részesiiljon.

- a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, dvodai életrend;jét, pihendidd, szabadidd, testmozgés beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

- a telepiilési dnkormanyzati fenntartasi nevelési intézményben egyhazi jogi személy
altal szervezett hitoktatdsban vegyen részt.

- személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz vald
jogéat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez
valo jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa.
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- allapotanak, személyes adottsdganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitacidos célu ellatdsban — részesiiljon, és életkoratol
fliggetleniil a pedagogiai szakszolgélat intézményéhez forduljon segitségért.

- csaladja anyagi helyzetétdl fiiggéen kedvezményes étkezésben részesiiljon.

- rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

- ha sajatos nevelési igényi, hogy a kiilonleges banasmod keretében, allapotanak
megfeleld pedagdgiai, gydogypedagdgiai, konduktiv pedagodgiai ellatasban részesiiljon
attol kezdodden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges bandsmodnak
megfeleld ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell
biztositani.

- amennyiben HHH (halmozottan hatranyos helyzeti), hogy az Ovodai Fejleszt6
Programban részt vegyen.

- hogy az 6vodaban elkészitett alkotasai sajat tulajdonat képezzEk.

1. 2. A gvermekek kotelessége, hogy

- részt vegyen a kotelezo és valasztott foglalkozasokon.

- Ovja sajat €s tarsai testi €ps€gét, egészsegét.

- megtartsa az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét.

- megorizze, illetbleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az Ovodaban hasznalt
jatékokat, eszkdzoket, Ovja az 6voda létesitményeit, eszkozeit, a kulturalt kérnyezetet.

- az ovoda vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai és gyermektarsai emberi méltosagat és
jogait tiszteletben tartsa. nem On biraskodhat, koteles az altalanos emberi egylittélés
szabalyait, a csoportja szokas- €és szabalyrendszerét, szabalyait betartani.

I11. 3. Rendszeres 6vodaba jaras:
- A gyermek egy 6vodai nyitvatartasi napon legalabb hat 6rat az 6vodaban tartozkodik,
tovabba,
- az igazolt és az igazolatlanul mulasztott napjai szdma egyiittesen nem haladja meg a
munkanapokra esé dvodai nevelési napok 25%-4at.

Il. 4. A gvermek tavolmaradasanak, mulasztisinak igazolasara, igazolatlan
mulasztasara vonatkozé rendelkezések:

Minden gyermek, aki adott év augusztus 31-ig betdlti a 3. életévét, a torvény erejénél fogva
koteles az intézményes nevelés-oktatasban részt venni.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

a. Beteg gyermek mulasztdsanak igazolasa:
A beteg gyermek az orvos altal meghatérozott idészakban nem latogathatja az intézményt. Ha
az ovodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermekt6l valo
elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb iddn beliil értesiti a gyermek sziileit, akinek legkésébb
egy oran beliil a gyermeket el kell vinni az intézménybdl!
A betegségbdl gyogyult gyermek az intézményt csak az orvosi igazolas atadasa utan
latogathatja. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét
pontos idStartamat is.
b. Egyéb mulasztassal kapcsolatos szabdlyok:
A vonatkoz6 jogszabaly szerint a mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

- aszild irasbeli kérelmére a gyermek engedélyt kapott a tdvolmaradasra,

- gyermek, hatosdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni,
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- asziild a gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének idotartamat igazolassal igazolja,
Intézményiinkben a mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha a sziild6 elére — legalabb egy
munkanappal — irasban kérvényezte a ,,Sziiléi kérelem a gyermek igazolt hianyzasahoz”
nyomtatvanyon a gyermek tdvolmaradasat maximum 5 napig az 6vodapedagdgustdl, 5 napon
tul az dvodavezetStol.

C. Igazolatlan mulasztassal kapcsolatos szabdlyok:
Igazolatlan a mulasztas amennyiben a gyermek ¢vodai tdvolmaradasat nem igazoljak.
Az 6vodavezetd jogszabalyi kotelessége, hogy értesitse

- 5 igazolatlan nevelési napndl tobb mulasztias esetén az illetékes csalad- és
gvermekjoléti kozpontot, mely értesitést kovetoen a gyermekjoléti szolgalat az ovoda
bevondasaval intézkedési tervet készit, melyben meghatarozza a gyermek érdekeit
szolgalo feladatokat! Az igazolatlan hianyzas kovetkezményeirdl irasban értesiti a
sziilot is!

- 11 igazolatlan nevelési napnal tobb mulasztds esetén az daltalanos szabalysértési
hatosagot, (illetékes megyei kormanyhivatal jarasi hivatala) mivel a mulasztds
meértéke elérte a szabalysértési tényallas megvalosulasahoz sziikséges mértéket!

- 20 igazolatlan nevelési napnal tobb mulasztds esetén az illetékes gyamhatosagot,
kezdeményezi a csaladtamogatasi ellatas sziineteltetését!

I11.5. A gyermek pedagégiai értékelésének, a sziiléi tajékoztatasok rendje, szempontjai:
A gyermek pedagogiai értékelésénél alapvetdé szempont, hogy egyéni adottsagaihoz,
lehet6ségeihez, életkori sajatossagaihoz viszonyitva torténik a fejlédésével kapcsolatos
értékelés.

Az ovodéaba érkezéskor felvett anamnézis képezi az egyéni fejlodési napld vezetésének
kezdetét.

Az 6vodai jogviszonnyal rendelkezd gyermek fejlodésének nyomon kovetését, értékelését az
ovodapedagdgusok végzik a gyermekenként vezetett ,,Fejlodési Napld”, az 6voda kidolgozott
mérdlapjai, €s egyéb megfigyelések alapjan.

A gyermekek fejlodésérdl félévente tajékoztatjuk a sziiloket. Bemutatjuk a gyermek Fejlodési
naplojat és megbeszEljiik a gyermek fejlodési iitemét, illetve az egyéni fejlesztési tervet. A
Halmozottan Hatranyos Helyzetii gyermekek értékelése negyedévente torténik.

Ezeket a tajékoztatasokat a sziilok a Sziiloi tajékoztatas dokumentumon alairasukkal igazoljak.
Az 6voda indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a gyermek orvosi vizsgalatat, illetve a
Pedagogiai Szakszolgalat vizsgalatanak igénybe vételét. Intézményiinkben kiemelt feladat,
hogy a fejlddésben elmaradast mutatd, vagy mas problémaval kiizdé gyermekek minél
hamarabb, mar 3 — 4 éves korban is szakemberekhez legyenek irdnyitva.

111.5.1. 4 gyermek jutalmazdsa:

A jutalmazas az értékelés része, mely fontos személyiségfejlesztd és kozosségformald tényezo,
ami a gyermekek viselkedésének alakitasara, teljesitményiik értékelésére szolgal. A pozitiv
megerdsités serkentd hatasu, fontos, hogy megerdsitse a helyes nevelést és pozitiv valtozasra
sarkalljon, az esélyegyenléség figyelembe vételével torténjen!

A jutalmazéas mindennapi életiinkben naponta jelen 1év6 nevelési modszer. A tekintetvaltas,
elismerd mosoly, érintés, simogatéds, dicséret, buzditds, elismerés, megbizatdsok adasa
jutalombdl, kedvenc tevékenység biztositdsa, kivansag teljesitése (mese, vers, ének) mind a
gyermeki viselkedés pozitivumainak megerdsitésére szolgalnak.
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Kiemelten fontos, hogy altalinossagban nem hasznaljuk az ,,Ugyes vagy” széfordulatot.
Minden esetben konkrétan megnevezziik, miért adunk jutalmat, miért dicsériink, miért iigyes a
gyermek!

A jutalom kiilonb6z6 szempontok figyelembevételével adhatd, pl. a viselkedés kdvetendo,
helyes, példamutaté kozosségi magatartds, kiemelkedd teljesitmény alapjan egyénileg,
gyermekenként, csoportosan, adott kozdsség szamara.

A jutalmazas targyi formadit ritkdbban alkalmazzuk, ami egy-egy naphoz, eseményhez
(Mocorgd) kothetd, illetve tobbnyire a csoportok kozosségének szol.

(matrica, nyomdai lenyomat, konyv, oklevél, kupa)

111.5.2. A gyermek fegyelmezésének elvei:

A fegyelmezd intézkedések az €letkori sajatossagokbdl fakaddan mindig a pozitiv iranyba hato
mintaadas, atterelés, motivalas, megbeszElés, sz€lsdséges esetben tevékenység megallitasa.

A fegyelmezés, a szokasalakitas, szabalytudat formalasa soran kiemelten fontos, hogy a
gyermeket semmilyen kériilmények kozott nem szabad megszégyeniteni. A helyes viselkedést
kell megerdsiteni a pozitiv megerdsités elvével és gyakorlataval. A fegyelmezés mindig a
cselekedetre és nem a gyermekre vonatkozdan torténik meg.

A fegyelmezés elkertilése érdekében 6vodankban az alabbi j6 gyakorlatot alkalmazzuk:

- Egyszeri, kevés, ¢és a gyermekek szamara érthetd, betarthaté szabalyokat allitunk fel a
gyermekekkel kdzdsen, amiket kovetkezetesen betartunk €s betartatunk.

- Tudatositjuk benniik, hogy minden megbocsajthatd, csak a verekedés nem! Ha valaki
verekszik, azonnal kiemeljiik a tevékenységbdl és leiiltetjiikk, hogy gondolkodjon a
tettén!

- Mas helytelen viselkedés esetén eldszor kériink, magyardzunk, hogy miért helytelen a
viselkedés, mit lehetne masképp csinalni!

1. Ha a helytelen viselkedés ismételten megtorténik, a kéréslink, magyardzasunk
ellenére, mar figyelmeztetiink! Felhivjuk a gyermek figyelmét arra, hogy mar
egyszer kértiik, hogy ne viselkedjen helyteleniil. Ezutan, ha még egyszer eléfordul
ott kell hagynia azt a tevékenységet ¢és le kell iilnie gondolkodnia a tettén. A
tovabbiak az O dontésétdl fiiggenek!

2. Ha a helytelen viselkedés mégis ismételten megtdrténik, a hatarozott tiltds és a
tevékenyégbdl valo kiemelés, letiltetés kovetkezik, hogy gondolkodjon.

3. Visszakérdezés, és a bizalom megeldlegezése, hogy bizunk benne, hogy biztosan
nem fog tobbszor el6fordulni a helytelen magatartds, majd a tevékenységbe
visszaengedés.

I11. 6. A gyermekre vonatkozo 6vo- védo intézkedések:

111.6..1. 4 gyermek évoddba hozdsa és elvitele:

a. Az o6vodas gyermek intézményiinkbe csak a sziilé/gondviseld kiséretében érkezhet,
vagy tavozhat. Abban az esetben, ha a sziilo helyett — a sziil6 kérésére — mas személy
viszi el a gyermeket az vodabol, a sziil6 koteles a gyermek ovodapedagogusanak
ezt bejelenteni, a személy pontos megnevezésével.

b. Nagyobb testvér csak akkor hozhatja, viheti az 6vodaskort gyermeket, ha mar betdltotte
a 16. életévét, és errdl irasban nyilatkozik a sziild a csoportnaploban!

c. A gyermeket 6vodaba érkezésekor a sziildé minden esetben személyesen adja at az
ovodapedagégusnak! Egyébként, ha a gyermek valamilyen okndl fogva nem megy be
a csoportszobaba, az 6vodapedagdgus nem tud a gyermek jelenlétérdl, igy felelosséget
sem vallalhatunk érte.
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111.6.2.

Nagycsoportos gyermek egyediil csak a sziild irasos kérelmére mehet haza az
A gyermekek elvitelekor minden esetben (az udvaron féleg) az_ovodapedagdgusnak
sz61ni kell.

Az dvodaba torténd ki és belépéskor kérjiik, hogy a kapukat mindig gondosan csukjak
be maguk utdn! Minden esetben gy6zddjenek meg rola, hogy mas, feliigyelet nélkiili
kisgyermek nem tavozik-e az 6vodabol!

A székhely 6vodaban a kapuzar nyitdsanak médjat ne tanitsa meg gyermekével!

A telephely 6vodaban a biztonsagi reteszt minden esetben hasznaljak a rendeltetésének
megfelelden!

Az alanyi jogon jaré gyermekbaleset biztositds allamilag finanszirozott, (2. sz.
fliggelék) de minden sziilé sajat dontése alapjan kothet még mas kareseményre sz016
gyermekbiztositast is gyermekére!

A sziilok tartsak tiszteletben a csoport napirendjét, €s az 6vodai élet megzavarasa nélkiil
vigy€k el a gyermeket.

A mobil telefon hasznalatat, lehetéleg a gyermek atvétele és atadasa kozben keriiljék!
A kiilon €16, illetve valofélben 1évo sziilok esetében kérjiik, hogy a gyermekek
érdekében a sziil6k egymas kozott elére egyezzenek meg, hogy ki viheti el a gyermeket
az 6vodabol, és errdl tajékoztassak az Gvondket. Megegyezés hidnya esetén a hivatalos
szervek (Birosag, Gyamiigy) dontése értelmében jarunk el.

Az 6vodaskoru gyermekek az 6voda létesitményeit, helyiségeit, udvari jatékait csak a
dolgozok feliigyeletével hasznalhatjak. Indokolt esetben engedélyezett az ebéd utani
tavozas 13 orakor.

Kérjiik a sziiloket, hogy az 6voda nyitvatartasi idején beliil vigyék el gyermekiiket az
ovodabol. Mivel délutan 4 6ratdl minden épiiletben csak egy 6vodapedagogus latja el a
gyermekek feliigyeletét, ezt kdvetden csak a dolgozd sziilok gyermekeinek tudunk
ellatast biztositani.

Amennyiben valamilyen oknal fogva egy gyermekért nem jonnek a zaras idejéig, az
ovodapedagogus és a dajka a sziild altal megjelolt személyt telefonon értesitve a zarast
kovetden megvarja a gyermekért érkezét. Amennyiben az Ovoda zarasi idejét
meghaladéan 1 6ra mulva sem jonnek a gyermekért, az 6vodapedagdgus értesiti a
Gyermekjoléti Szolgalat munkatéarsat, illetve amennyiben ez nem lehetséges a
rendOrséget.

A gyvermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok:

Az oOvodéaba csak egészséges gyerek jarhat, betegségre utald tlinetekkel kiizdd,
(fels6léguti tiinetek, kititések, irritalt szem, stb.) tettivel, serkével fert6zott gyermeket az
6vodéaba nem hozhatnak be.

A napkdzben megbetegedett gyermekeket az 6vodapedagdgus értesitése utdn egy oran
beliil a sziildnek el kell vinnie az 6vodabdl és csak orvosi igazoldssal johet ujra a
kozosségbe.

Amikor az 6vodapedagdgus barmely egészségiigyi problémaval - pl. kotéhartyads a
gyermek szeme - orvoshoz iranyitja a gyermeket, akkor a gyermek csak orvosi
igazolassal johet ismét az dvodaba.

A minél gyorsabb elérhetéség érdekében az o6vodapedagdgusoknak pontos
telefonszdmokat adjanak meg, annak valtozésait is kérjiik bejelenteni.

Gyogyszert a sziilé az 6vodapedagdgusoknak nem adhat 4t gyermeke gyogykezelésére,
kivéve ha orvos igazolja, hogy a gyermek tartds betegsége allergia stb. miatt allando
gyogyszert szed.
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111.6.3.

Az 6voda orvosa altal a megjelolt szakorvosi vizsgalatra a sziild koteles elvinni a
gyermekét.

Fert6z6 betegség esetén bejelentési kotelezettsége van a sziilonek.

A gyermekeiket tisztan, gondozottan hozzak O&vodaba. Igyekezzenek otthon is
biztositani az 6vodaban megismert testapolasi szokasokat. Pl. fogmosas, étkezés elotti,
WC-z¢és utani kézmosas, papirszalvéta, zsebkendd hasznalata, tiisszentés a
konyokhajlatba (nem a tenyérbe!!).

Nagyobb jarvany idején fokozottan tartsak be a higiénés szabalyokat, a gyermekeiket
tanitsak meg a helyes egészségvédelmi etikettre!

Amennyiben az 6vodaban felfedezziik, hogy a gyermek tetiivel, serkével fertdzott, a
gyermeket a neveld — oktatd munkédt kozvetleniil segité dolgozd lekezeli és az
ovodapedagdgus értesiti a sziildt. A gyermek az 6vodat addig nem latogathatja, amig a
serkék nincsenek letisztitva €s a védonotdl igazolast nem hoz a sziild, hogy a gyermek
serkementes. Abban az esetben, ha a fert6zottség gyakran visszatéré gond, az 6voda
értesiti a Gyermekjoléti Szolgalatot, akik kezdeményezhetik a csalad lakohelyén torténd
ANTSZ altali lekezelését.

Azokat a gyermekeket, akiknél gyakran visszatérd gond a fejtetvesség, minden hétfon
a személyiségi jogok maximalis figyelembevételével a sziilével egyiitt megvizsgaljuk,
hogy fertézott-e. Amennyiben igen, a gyermeket nem vessziik at, a tobbi gyermek
védelmeében.

Az egeszsegiigyi feliigyelet és ellatas rendje:

111.6.4.

Az 6vodasok egyészségligyi ellatdsa évente, kiilonb6zd szlrdvizsgalatok keretében
zajlik, melyeket az 6voda orvosa, a fogorvos és a védondk végeznek.
A vizsgalatokon vald részvételt — a sziilok elézetes hozzajarulasat beszerezve - minden
gyermek szamara biztositani kell.
A rendszeres egészségiigyi feliigyelet €s ellatas rendje
- Az oOvodaba jar6 gyerekek intézményen beliili egészségiligyi gondozasat a
fenntarto altal kijelolt orvos és védono latja el.
- A védond rendszeresen, illetve sziikség €s igény szerint latogatja az 6vodat,
vezeti az egészségligyi torzskonyvet, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel
kiséri a véddoltasok meglétét.
- A Vveédono végez évente szemészeti és hallasvizsgalati sziirést.
- Az o6voda orvosa ¢évente elvégzi az Ovodas gyermekek egészségiigyi
szlirOvizsgalatat.
Rendkiviili jarvanyligyi helyzet esetén az 1. sz. Fiiggelékben foglaltak 1épnek érvénybe.

Baleset megelizes, baleset esetén torténd eljdards:

A gyermekek sajat, és tarsaik testi épségének megdrzése érdekében ismerjék meg €s
tartsak be a jatékszerek, eszk6zok hasznalataval kapcsolatos 6vo -, védd szabélyokat.
Az 6vodaban valod tartdzkodas esetén kérjiik, a sziilok is tartassak be azokat!

A gyermekekkel - az 6vodai nevelési év, valamint - sziikség szerint, a foglalkozas,
kirandulas stb. eldtt, a gyermekek életkoranak és fejlettségi szintjének megfeleléen
ismertetni kell az védd-6vo eldirasokat.

Az 6voda épiiletén kiviil mas intézmények helyiségeinek hasznalatakor ugyan ezek a
szabalyok érvényesek.

Balesetkor a gyermeket haladéktalanul el kell latni (csoport feliigyeletét megoldva),
intézkedést a sulyossagtol fliggden tegye meg az 6vodapedagdgus - orvosi ellatas, sziild
értesitése, jegyzOkonyv felvétele és atadasa a sziilonek.
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- Az 6vodaba tilos a gyermek testi épségére veszélyes, egészségiikre karos anyagokat,

targyakat behozni!
Az ovoddaban _eldfordulo balesetek esetén torténd eljards:

- A gyermeket azonnali elsdsegélyben részesitjiik.

- Az esetet azonnal jelenteni kell az 6vodavezetonek.

- A sériilés sulyossagatol fiiggden tovabbi intézkedéseket tesziink, - a sziilot értesitjiik
telefonon a gyermek allapota szerint, orvost, mentdt hivunk, orvoshoz vissziik.

- Asulyos, 8 napon tul gyogyulo sériilésekrél Baleseti Jegyzékonyvet allitunk ki.

I1l. 7. Gyermekvédelem

Az o6vodapedagogusok, a nevelo-oktatd munkat kozvetleniil segitdk, a gyermekvédelmi
felelos és a vezetd Utjan kotelesek — a gyermekvédelmi térvény alapjan — az illetékes
gyermekjoléti szolgalatot értesiteni, ha megitélésiik szerint a gyermek stlyos veszélyhelyzetbe
keriilt, vagy kertilhet. Ebben az esetben az egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése nem
sziikséges.

- Az 6voda hivatalos kapcsolatot tart a Segité Kezek Szocialis Szolgaltatdé Kézpont és

Gyermekjoléti Szolgalataval, a szocialis segitovel, a Védéndi szolgélattal.

- Az 6voda gyermekvédelmi felelosének, szocialis segitdjének személye, elérthetdsége a

faligjsagokon talalhato.

- Az 6voda hatosagi intézkedés kezdeményezésére tesz javaslatot, ha a sziilo (csalad)

részérdl gyermekbantalmazast, sulyos elhanyagolast, vagy egyéb stlyos veszélyeztetd
ok fennallasat tapasztalja.

111. 8. A gvermekek étkeztetésével kapcsolatos szabalyok:
Ovodank intézményi gyermekétkeztetési feladatokat is ellat. Az 6vodas gyermekek részére két
kisétkezést €s egy nagyétkezést biztositunk.

tizorai 830 — 9%.jg, folyamatosan
ebed 12 — 12%jg,
uzsonna 1510 — 15%-jg.

Az 6vodéaban a gyermekek csak a konyha altal elkészitett, a napszaknak megfeleld, étlapon
feltlintetett ¢lelmiszereket fogyaszthatjak, illetve az 6vodaban tartott tinnepek, rendezvények,
gylimolcs- zoldségnapok keretében elkészitett ételféleségeket.

A diétas étkeztetés igénybevételéhez megfeleld szakorvosi igazolds sziikséges. A diétas
étkeztetésben részesiilé gyermeknek, csak a szamara biztositott specialis étel adhato! A 37/2014
(IV.30) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi eléirasokrol
15§2/a pontja szerint valosul meg.

Kérjiikk Onoket, hogy gyermekiik név- és sziiletésnapjan az iinnepi kindldsra a gyermekiik
egészséges taplalkozasa érdekében gylimolesot hozzanak. A vonatkozé jogszabalyok eldirasa
szerint gyiimolesot, zoldséget, szaraz siiteményt csak szamla ellenében fogadhatunk el. (eredet,
szavatossag igazolasa)

Az élelmezésvezetd iigyfélfogadasi ideje az étkezési téritési dijak befizetésére:
e Minden hoénapban, az aktudlis hirdetésben kijelolt helyen és idében, amirdél 10
munkanappal kordbban értesitjiik a sziiloket.
1. 9. A gvermekek ruhizata, egyéb személyes felszerelése az 6vodaban:
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Az intézménybe 4poltan, tisztan érkezhetnek a gyermekek.

- Erkezéskor mielStt a csoportba beengednék a gyermekeiket kérjiik, ajanljak fel nekik a
W(C hasznalatot. A mosdoban minden kisgyereknek szappanos kézmosast kell végeznie

- Minden kisgyermek részére jellel ellatott OltozOszekrényt, vagy Oltozopolcot
biztositunk ahol a személyes dolgait, valtoruhazatat, hatitaskajat stb. tarolhatja.

- A levehet6 ruhadarabokat, labbeliket sajat jeliikkkel vagy neviikkel kell ellatni, és azt az
0ltozoszekrénybe kell elhelyezni. (polc-zsak-akaszto)

- Kérjiik a sziiloket, hogy gyakran nézzék at gyermekiik 61t6z6 polcat, hogy a sziikséges
ruhadarabok, cipdk rendben vannak-e, illetve nincsenek-e felesleges dolgok az
6vodaban?!

- Oltézkddjenek a gyermekek rétegesen, az id6jarasnak megfeleléen. Ne dltoztessék tul
a gyermekeiket! Ruhazatuk legyen praktikus, konnyen kezelhetd, balesetet okozo
csatoktol, pantoktol mentes, kényelmes €s tiszta. Sziikséges az atdltozéshez a tartalék
ruha.

- Szamitsanak ra, hogy az 6voda napirendjének megfelelden minden nap a gyermekeknek
szabadban, friss levegén kell tartozkodniuk. Az évszakok adta lehetdségeket
kihasznaljuk. A nap-, vizfiird, mezitlab jaras, téli idészakban —5 C°-ig szdnkozas,
csuszkalas, kiranduldsok... fontos részei mindennapi tevékenységeinknek. Szeretnénk,
ha a gyermekszeretetiikbdl adodo egyéni féltés miatt nem fosztanak meg a kicsiket a
ko6z0s élmény maradand6 6romeitdl.

- Legyen az 6vodasnak torna-, fogmoso felszerelése, valto cipdje, valtod ruhaja.

- Kéthetente tiszta 4gynemiit, havonta tiszta tornafelszerelést kériink.

Az 6dvodéba hozhat6 targyak és egyéb szabalyok:

- Eléfordulhat, hogy gyermeke ragaszkodik egy-egy kedvenc jatékahoz, vagy cumihoz,
alvashoz hasznalt kabalahoz — amit szeretne magaval tartani, vagy tarsainak bemutatni
— az ovodapedagogus engedélyével és a csoporton beliil alkalmazott szokéasoknak
megfelelden maganal tarthatja a gyermek, vagy a kijelolt helyre teheti, illetve a sziildnek
vissza kell vinni,

- A kozosségi nevelés szabalyainak megfelelden a behozott jatékokkal mas is jatszhat!
Az ekkor keletkezett megrongalodast kérjiik tudomasul venni.

- Balesetveszélyes targyakat a gyermek nem hozhat magaval, errél a sziilo koteles
gondoskodni.

- Az 6vodaban hagyott, ill. hozott targyakért pl: bicikli a taroloban, arany, eziist targyak,
jatékok, szanko, stb. az ékszerek, gylri, fiillbevald, nyaklanc altal okozott balesetekért
nem vallalunk feleldsséget.

- Ennivald, édesség ne legyen a gyermeknél!

- Gondoljanak arra, hogy az 6voda teriiletén a gyermekek nassoltatasa a tobbi gyermek
elétt nem etikus. A meglepetéseket, finom falatokat az 6vodan kiviil adjak oda.

I11. 10. Az 6voda altal biztositott szolgaltatasok isénybevételének rendje

I11. 10. 1. Fejleszto foglalkozdsok:

A gyermeknek pedagogiai vizsgalatokat kdvetden kotelezd a fejlesztd foglalkozasokon részt
venni. A fejleszt6 foglalkozasok dvodai idoben valosulnak meg.

Az SNI-s gyermekek gyogypedagogiai fejlesztése a gydogypedagdgus altal megjeldlt idében
valosul meg. A sziildnek kotelessége, hogy a foglalkozason valo részvételt a gyermek szdmara
biztositsa, amennyiben nem oOvodai id6ében valosul meg! A fejlesztopedagogussal,
gyogypedagogussal a kapcsolattartds €s az egylittmiikodés elengedhetetlen.
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A szakértdi bizottsag vizsgalatan az elére megbeszElt idopontban a sziild a gyermekével egyiitt
koteles megjelenni. Ha a vizsgalatok nem az 6vodaban vannak helyileg, a sziil6 kdoteles a
kijelolt helyen megjelenni gyermekével.

1. 10. 2. Logopédiai fejlesztés

A Hajdua-Bihar megyei Pedagdgiai Szakszolgalat munkatarsai végzik azoknak a
gyermekeknek a logopédiai ellatasat és egyéni fejlesztését, akiknél a szlirGvizsgalaton a
beszéd fejlodésében lemaradast tapasztalunk. A megadott 6rakeretbe felvehetd nagycsoportos
gyerekeket a logopédus szervezi csoportba. A foglalkozas megszervezéséhez az dvoda
helyiséget, tiikrot biztosit. Kiemelten fontos, hogy a logopédus altal kért tajékoztatd flizetet
biztositsak, illetve az eldirt gyakorlatokat otthon, rendszeresen végezzék a gyermekekkel,
mivel ez feltétele a beszéd javulasanak, illetve sziildi, gondviseldi kotelesség!

A foglalkozasokon a logopédus sajat eszkozeit hasznalja. A gyermekeket 6 viszi at a
foglalkoztato terembe, az id6 alatt 6 a felelds a gyermekek biztonsagaért.

111. 10. 3. Kiils¢ szolgdlatok igénybevételének rendje
Az 6voda nyitvatartasi ideje alatt az 6voda szervezésében megvalosuld programok esetén az
ovodapedagbdgusok feliigyelnek a gyermekekre.

111. 10. 4. A fakultativ hit- és valldsoktatds

Az O6voddban az ismeretek, a vallasi, vilagnézeti informacid kozvetitése targyilagosan,
sokoldalian torténik, tiszteletben tartva a gyermek, a sziilo, a pedagogus vallédsi, vilagnézeti
meggydzodését. Az 6vodaban a sziild igénye esetén lehetdség van arra, hogy a gyermek hit —
¢s vallasoktatasban vegyen részt. (igénylés modja és tajékoztatas a faliajsagokon).

A foglalkozas ideje alatt a gyermekek feliigyeletét a hitoktato latja el.

111. 10. 5. Az dvoda dltal szervezett kiranduldsok, babszinhdzi latogatdsok:

- Minden nevelési év kezdetén irasbeli engedélyt kériink a sziiloktdl, hogy az 6voda altal
szervezett kirandulasokon, babszinhdzi latogatasokon, egyéb rendezvényeken
engedélyezik-e gyermekiik részt vételét. Ezt az irdsos engedélyt a csoportnaploban
tarjuk nyilvan.

- A sziiloket aktudalisan tajékoztatjuk (szoban, a csoport hirdetdtablajan, a csoport zart
online feliiletén) az 6voda, vagy a csoport altal szervezett kirandulasokrol, babszinhazi
latogatasokrol €és egyéb utazassal jardé eseményekrol. A sziild amennyiben nem jarul
hozza, hogy gyermeke részt vegyen az aktudlis eseményen, azt irdsban jelezze a
csoportvezetd dvodapedagdgusnak, az idépont, esemény feltiintetésével. Ha a sziilé
kiilon nem jelez az., azt jelenti, hogy az év elején adott engedélye érvényes. Azoknak
a gyermekeknek a feliigyeletérdl, akiket nem engedtek el, gondoskodunk az ellatasarol.

1. 11. A gyermekekrol késziilt felvételek elhelyezése az interneten (honlap, Facebook-0s
oldal):

- A csoportok mindennapi életérdl, rendkiviili programjairdl, eseményeirdl alkalmanként
fényképfelvételeket, illetve videdkat készitiink, melyeket elhelyezhetiink 6vodank
honlapjan, illetve a csoportok zart Facebook-os k6zosségi oldalan.

- A nevelési év elején a csoportnaploban torténd nyilvantartassal, irasbeli engedélyt
kériink a sziiloktdl, hogy a gyermekiikrdl késziilt felvételeket feltdlthetjiikk az dvoda
honlapjara, illetve a csoportok zart kozosségi oldalara.
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I11. 12. Konfliktus az 6vodaban

Gyermek — gyermek kozotti konfliktus tisztazasa és megoldasanak elésegitése
ovodapedagogusi feladat (kérjiik a Kedves Sziiloket, hogy ne 6n biraskodjanak!)

Sziild — 6évodapedagdgus/dolgozd kozotti konfliktust elsdsorban az adott helyen, az
adott személlyel kell megprobalni tisztdzni. Sikertelenség esetén az Ovodavezetd
segitségét kell kérni.

IV. A SZULOK AZ OVODABAN:

1V. 1. A sziilo kotelességei és jogai:

A sziilo kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tdle elvarhato segitséget, egyiittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését, tanulmanyi elémenetelét,
o rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo
pedagogusokkal,
o eldsegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az
ovoda rendjének, a koOzOsségi élet magatartdsi szabdlyainak

elsajatitasat,
o az 6voda nyilt napjain, rendezvényein, programjain vegyen részt a
gyermekkel egyiitt.
biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének

teljesitését,

tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és
jogait, tiszteletet tanasitson irantuk.

gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
ovodapszichologusi vizsgalaton €s a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a
pedagogusok kezdeményezésére, a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e
bekezdésben foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, az eljard szerv kotelezi
a sziilot kotelezettségének betartasara.

A szilé gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklodésének megfelelden, sajat vallasi,
vilagnézeti meggy6zddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat

ovodat.

A szil0 joga, hogy

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét,
megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

gyermeke fejlddésérél, magaviseletérdl, tanulméanyi eldmenetelérdl rendszeresen
részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon,
kezdeményezze sziildi szervezet, Ovodaszék létrehozasat, és annak munkajaban,
tovabba a sziiloi képviselok megvalasztasdban, mint valasztd és vélaszthatd személy
részt vegyen,

irasbeli javaslatat a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje, illetve az Ovodaszék a
megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil az dvodaszéktdl legkésdbb a tizendtodik
napot kovetd elso iilésen érdemi valaszt kapjon,

a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzdjarulasaval részt vegyen
a foglalkozasokon,
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személyesen vagy képvisel6i utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban,
az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

1V. 2. Egyiittmiikodés, kapcsolattartas a sziilokkel:

Ehhez sziikséges, hogy az 6voda ¢€s sziilok kapcsolata nyitott legyen, jellemezze érdeklodés,
bizalom, segitségnytjtas, Oszinteség, az egymas iranti tisztelet. Az intézmény a sziiloknek
lehetdséget biztosit arra, hogy az 6vodaban folyd pedagdgiai munka kialakitasaban, annak
gyakorlataban, mint partnereink aktivan részt vegyenek, otleteikkel, javaslataikkal segitsék elo
koz6s célunk megvalositasat.

A kapcsolattartas formdai:

Betekintési lehetdség, az 6voda alapdokumentumaiba — PP, SZMSZ, Hazirend, amit
megtekinthetnek az 6voda honlapjan és az 6vodavezetd irodajaban eldzetes egyeztetés
alapjan.

Folyamatos tajékoztatas a csoportos faliijsdgokon ¢és kozponti hirdetdtablan, a
csoportok zart kzosségi oldalain, az 6voda honlapjan keresztiil.

Sziildi értekezletek, fogado ordk, nyilt napok, k6zos rendezvények, programok.

Az 6vodai nevelés €s a csaladi nevelés O0sszehangolasat intézményiinkben a Sziil6i
Szervezet segiti, csoportonként 2 f0. Ez a vélasztmany és az 4ltala valasztott Sziil6i
Szervezet Valasztmanydnak Elndke képviseli a sziilok Osszességének, a gyermekek
nagyobb csoportjanak érdekeit, és figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését.
A gyermekek nagyobb csoportja:

az ovodai jogviszonnyal rendelkezé gyermekek 50 %-a + 1 6.

A gyermekek fejlodésérol tajékoztatast csak a csoport dvodapedagdgusai adhatnak.
A sziilokre ¢és gyermekekre €és az 6voda dolgozoira egyarant vonatkozik emberi jogaik
€s meéltosaguk tiszteletben tartdsdnak kotelezettsége.

Az intézmény minden alkalmazottja kozfeladatot, kdzszolgalatot ellatdo személy, igy
biintetéjogi védelem alatt all.

Probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vodapedagdgust,
vagy az 6voda vezetdjét, vezetd-helyettest és veliik kozosen igyekezzenek megoldast
talalni.

Nem tehetd a gyermek elott negativ megjegyzés masok gyermekére, sziileire,
szarmazasra, az 6vodara, az ott dolgoz6 felnéttekre.

Kertiljiik az indulatos magatartds megnyilvanuldsi formait az 6voda egész teriiletén.
Kérjiik Ondket, hogy se a gyerekekkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetésekre az
ovodapedagdgust munkaja kozben hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttol,
mert balesetet idézhet eld, és zavarja a gyermekek tevékenységét, a nevelés folyamatat.
A gyermekekkel kapcsolatos informaciot csak a sajat d6vodapedagdgusaitol, vagy az
ovoda vezetdjétdl kérjenek.

Sziilék az 6vodapedagogusokat gyermekeikkel kapcsolatos ligyekben az intézmény
telefonjan kereshetik meg.

A csoportszobaba az dvodapedagdgussal eldzetesen egyeztetett iddpontban, a nyilt
napokon, egyéb dvodai rendezvényeken az egészségiigyi eldirdsokat megtartva lehet
bemenni!
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1V. 3. A Sziil6i Szervezet részére biztositott jogok

Véleményezési jogot gyakorol:

- az SZMSZ clfogadasakor a jogszabalyban meghatarozott kérdésekben,

- ahazirend elfogadésakor,

- aPedagogiai Program (PP) elfogadasakor,

- az éves Beszamoloval és Munkatervvel kapcsolatban.
A sziildi szervezet javaslattevo jogkorrel rendelkezik:

- az 6voda miikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben,

- az 6voda iranyitasat, a vezetd személyét,

- az 6voda egészét vagy a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben.
A sziil61 szervezet meghatarozhatja azt a legmagasabb Osszeget, amelyet az 6voda altal
szervezett, nem ingyenes szolgaltatasok korébe tartozd program megvalositasanal nem lehet
tallépni.

V. EGYEB TUDNIVALOK:

- Az 6voda teriiletén az 6voda irant érdeklodod sziilok, a munkatarsak hozzatartozoi,
iigynokok, arusok csak a vezetd eldzetes engedélyével tartozkodhatnak.

- Az 6vodaban tartozkodas ideje alatt (sziiléi értekezlet, linnepek, rendezvények stb.)
kérjik a mobil telefonjukat kikapcsolni vagy lehalkitani. Tovabba, hogy az 6voda
dolgoz6it mobil telefonon munkaidejiik alatt ne zavarjak.

- Kérjik, hogy a nyilvanos rendezvényeken kis gyerekkel részt vevd sziilok
(hozzatartozok) figyeljenek ¢és vigydzzanak gyermekiikre, hogy ne zavarjak a
rendezvényt, tovabba tartsak be az altalanos 6vodai eldirasokat.

- A sziilok altal okozott szandékos karokozésért, a sziilo anyagi feleldsséggel tartozik.

- Kérjik, ovjak ¢és becsiiljék meg az 6vodank berendezési targyait és dekoracioit,
vigydzzanak a tisztasagra, rendre!

- Olvassak figyelmesen a kifliggesztett tajékoztatokat! Vegyenek részt a sziildi
értekezleteken.

- Erdeklédjenek gyermekiik fejlddésérél, hasznaljék ki a fogaddora lehetdségeit.

- Unnepeink alkalmaival {igyeljenek a gyermekek pontos, alkalomhoz ill6 megjelenésére.

- A sziilo sajat maga, gyermeke, az 6voda dolgozoi és a sziilotarsak érdekében tartsa be
az alap elvarasokat a személyi higiénia és az 61t6zkodés tekintetében.

- A konyhdkban és az 6voda egyéb, nem nyilvanos helyiségeiben csak az 6voda dolgozoi
tartozkodhatnak!

V. 1. A gyermek étkeztetése, a téritési dijak befizetése:

Az étkezési téritési dijak egy napra jutd Osszegérél — melyet helyi rendeletben a fenntartd
hataroz meg — a sziiloket a tajékoztatasra kijelolt helyen tajékoztatja az élelmezésvezeto.

Az 6vodaban az étkezési téritési dij fizetési kedvezmények mértékét és igénybevételiik modjat
a gyermekvédelmi torvény szabalyozza és annak tartalméaro6l a sziildk kotelezettségérdl az
Ovodavezet és az élelmezésvezetd megfelelé médon tajékoztatja a sziiloket.

Az étkezési téritési dij esetén ingyenes ellatdsban részesiilhet az, aki a 328/2011. (XII. 29.)
kormanyrendelet 6. melléklete alapjan nyilatkozik.

E szerint ingyenes étkezésre jogosult az a gyermek, akinek sziildje/gondviseldje
- gyermekvédelmi tdmogatasban részesiil,
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- 3 vagy tobb gyermeket nevel,

- tartdsan beteg az 6vodas gyermeke,

- tartdsan beteg gyermeket nevel a csaladban,

- nevelésbe vett gyermeket nevel,

- azegy fore jutd nettd jovedelme nem haladja meg az aktualis jogszabalyokban megjelolt

jovedelmet.

A sziil6 koteles a Nyilatkozatot minden év elején aktualizalni, hogy milyen jogcimen veszi
igénybe a téritési dij mentességet.

rrrrrr

az 6voda ¢élelmezésvezetdjénél kell befizetni a hirdetményben megjeldlt napon és helyen-

V. 2. Hidnyzas esetén az étkezés lemondasa, tijra igénylése:

A gyermek hianyzasat, az el6z6 nap 10 éraig be kell jelenteni az étkezés rendelése miatt az
¢lelmezésvezetonél torténik személyesen, vagy ,,0vodakonyha foldes” zart facebook csoportba.
A lemondas a kovetkezd naptdl érvényes €s a kovetkezd havi befizetéskor keriil jovairasra. A
be nem jelentett hidnyzas esetén a sziilo a téritési dij jovairasara nem tarthat igényt.

Hianyzas utan az étkezés megigénylése is a fenti modon, legkésébb az étkezés igénybevétele
elott legalabb két nappal, illetve ) hét kezdése elbtt, az el6z6 hét csiitortok délutan 16 oraig,
legkésdbb péntek déleldtt 10 oraig.

V. 3. Az 6voda helyiségeinek hasznalata

- ldegen az épiiletben csak kisérettel kozlekedhet.

- A gyermekek az iigyeleti idoben és napkdzben is, csak az arra kijelolt helyiségben
tartozkodhatnak ¢€s jatszhatnak.

- Az 6voda létesitményeit, helyiségeit csak az intézmény nyitva tartdsa ideje alatt lehet
hasznalni, munkaidén kiviil csak az 6vodavezeté engedélyével lehet az dvodaban
tartozkodni.

- Az intézmény teriiletén, az épiiletben és az udvaron tartozkoddé minden személy koteles:
a kozosségi tulajdont védeni
a berendezéseket, az eszk6zoket rendeltetésszeriien hasznalni,
az 6voda rendjét és tisztasagat megorizni,
az energiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,

a tliz- és a balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni,
a munka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.

V. 4. Adatkezelés, iigyintézés, panaszkezelés, egyéb szabalyok, teenddk:
V. 4. 1. Adatkezelés:

- Az 6voda dolgozoit titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és a csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informdaciot illetden, amelyrél hivatdsanak
ellatasa soran szerzett tudomast.

V. 4. 2. Panaszkezelés:

- Barmilyen problémat, sérelmet, javaslatot a lehetd legrovidebb idén beliil beszéljenek
meg a csoportos Ovondvel.

- A sziil6 olyan jellegli problémajaval, ami mar talmutat az 6vodapedagdgusokkal valod
egyeztetésen €s nem vezetett eredményre, illetve ennek irdsos nyoma is van, a vezet6hoz
fordulhat, elére egyeztetett idépontban.

- Az irasban beadott panaszokat, javaslatokat az intézményvezetd kivizsgalja és 30 napon
beliil, irasban valaszol.

4.
4.
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- Ha a sziil6 szamara a valasz nem kielégitd, Ggy az 6voda fenntart6jadhoz fordulhat
jogorvoslatért.

- Az 6voda tobb gyermekét érinté problémak kivizsgaldsdhoz irasos kérelemmel
fordulhatnak az intézmény vezetdjéhez. Amennyiben az intézményvezetd hataskorén ez
talmutat, tovabbitja a levelet a megfeleld felettes szervhez.

V. 5. A nemdohanyzék védelmében hozott szabalyok:
- dohéanyozni az 6voda elott az utcan a torvényi eldirasok betartasaval, (bejarattdl 5
méteres korzetben)
- az ovoda teriiletére — beleértve az udvart is — égé cigarettaval belépni, ott
dohanyozni, alkoholt fogyasztani illetve ittas allapotban tartézkodni tilos!

V. 6. Egvéb kozérdekii informacidink:

Hireink ¢és tajékoztatdink rendszeresen megtaldlhatoak a hirdetétablankon, a csoportok
hirdet6tablain, a bejarati ajtokon.

Kiilonféle hirdetések csak az dvodavezetd tudtaval és beleegyezésével helyezhetd el az
intézmény kornyezetében.

V. 7. A hazirend nyilvanossagra hozatala:
A hézirendet az elfogadastol szamitott 30 napon beliil nyilvanossagra kell hozni, melyrdl az
intézményvezetd koteles intézkedni.
A hazirendet az alabbi helyekre jol lathatoan ki kell fliggeszteni:

- nevel6i szoba,

- vezeto6i irodak,

- az 6vodaépiiletek folyosdjan elhelyezett hirdetétablak.
A hazirendet az intézmény honlapjan is k6zz¢ kell tenni.
A hazirendet minden nevelési év elején ¢és modositasakor ismertetni  kell az
ovodapedagdgusoknak a sziilokkel!
Az érvényben 1€évé hazirend modositasat barmely pedagogus vagy sziild kezdeményezheti,
ahhoz a neveldtestiilet mindsitett tobbséggel (50%+116) hozott tamogatésa sziikséges.

ZARO RENDELKEZESEK

A hazirend, elfogadasat kovetden 1ép hatalyba és a fentiekre vonatkozo jogszabalyok
modosulasaig érvényes. A hazirend elfogadasanal és modositdsdnal a Sziildi Szervezet
Vilasztmanyat véleményezési jog illeti meg.

A hazirendben foglaltak megismerése €s betartasa, illetve betartatdsa az adatnyilvantartasban
¢s — kezelésben kozremiikodd intézményi alkalmazottakra kotelezd érvényi.

A hazirend betartdsa vonatkozik az intézmény teriiletére belépdkre is. A hazirend egy példanyat
megkapja minden Uj 6vodai jogviszonyt Ilétesitd gyermek sziilje, amit alairdsaval igazol.

Az intézménynél gondoskodni kell arrdl, hogy a hazirendben foglalt eldirasokat az érintett
munkatarsak megismerjék.

Foldes, 2022. majus 26.
Hegyesné Hadh4dzy Mariann

ovodavezetd
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LEGITIMITACIOS ZARADEK

Az intézmény OM azonositoja: Készitette:

030993 | ittt e
Hegyesné Hadhazy Mariann

ovodavezetd

Legitimitacios eljaras — Az érvényességet igazolo alairasok:

2/2022. (V1. 9.) hatarozataval a nevelétestiilet elfogadta:

Hegediisné Torok I1dikéd Kovacsné Szabo Csilla
ovodavezetd — helyettes szakmai munkakozosség vezetd

2/2022. (V1. 9.) hatarozattal jovahagyta:

Hegyesné Hadhazy Mariann Ph.

ovodavezetd

Hatalyos: 2022. szeptember 01.

A dokumentum nyilvinos:
megtalalhaté az 6voda honlapjan: www.foldesovoda.hu
a nevel6i szobaban, a vezetdi irodaban, az 6voda csoportjainak hirdetétablajan
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NYILATKOZATTETEL

A Kallay Laszlo Ovoda Hazirendjének eclfogadasihoz az ovoda Sziiléi Szervezet
Valasztmanya, véleményezési jogat gyakorolta.

A dokumentumot a Sziildi Szervezet Valasztmanya egyhangulag tamogatta.

FOIdes, 2022, ..o

A Sziil61 Szervezet Valasztmanyanak
elnbke: |
alairas
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